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SENHOR PRESIDENTE
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Req~eiró~. a 'Vossa Senhoria, obedecidas às normas
I •

reqimentals, seja oficiado ao Excelentíssimo Senhor Prefeito 'Muricipal,
• ~'. i... \ • ... ,\ ,..

encamlnharido o Anteprojeto de Lei NQ 13/2019, que dispõe sopre a _
criação da,Seman-ado> Jovem Aprendiz no município de Porto Ferreira-
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e -da outras, providências.
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, ' Plenário Syrio Igríátios, 15 de agosto de 2019;
• J

.'

-," I5m.~.J..-.ft'UIA'IIJI'P'I
I

I ,

-
/

, /
".-

)

·ftfu' -': .
, 'ífrf.S'DENT~: ~I~;;;;~~~~=- __ ""':_" 'lt ~ECR~TAR'O' . '

, SECRETÁRIO' .0}

'/ .. , '

'f

,.-, '

,

:, g, I ~ffliAtg ·~Y'orjaz, 1068 - Fone: (19) 3581-1022'- Cl;P 1\660-970, ' .
- -. ,1\4ereadQfortoFerreira-SP - Fone/Fax(19)3~8~-2656 t ,

I , " e-mail: camaraportoferreira@camaraportof§Irelra.sp,gov,~r ' -, , '

/ I

• I '..
- _...'::.___



Porto Ferreira

'J

·01 '.

1 •

, -
I

\, / í /

/ Câmara Munici(Jja1 deJ>ortq,Ferreira'
'I' -: I tSTADO DÉ SÃO PAULO' "

CNp'J 47é794,169/0b01-24
, t , ,

ANTEPROJETO DE :CEI N.o "13/2019
, , j

"PJspõe. sobre a criação da Semana do -:Jovem Aprendiz lia' i

, município de Porto Ferreira e da outrasprovidências.".
Artigo 10 - Fica cría4.a a .semana municipal do jovem aprendiz no muni-cípio de .~ ... " ~-

Porto_Ferreirà, a ser comemorada anualmente na. quarta semana do
mês de abril.) -

- ' ~
. Artigo 20 - A semana criada no caput do -artigo 10 desta Lei tem o intuito de
\ - :. ,divulgar o programa Jovem Aprendiz in'~tituído:pela L~i n~' 10.~97 "
\ \ de 19 de D~zenibro de' 2000,~ vi~andb a realização de ações nO'

município de Porto" Ferreira com 'a finalidade de conscientizar os
J •, ' , "'-

jovens e as' empresas da importância desse projeto que garante a
.... ,,-. ;/

formação .téonico profissi anal '~, remuneração financeira para os:' ( I
• I I _ ~

jovens e beneficios parà as empresas contratantes, I "

. ,

',' .
Paragrafo Único:. Durante a semana' serão. realizadas- diversas atividades,

'oficinas, debates e atos públicos pela promoção do Programa Jovem
Aprendiz 'em ONG's,~eInstituições que tem s~u trabalho voltado 'para

1

.' : J.~

r o assunto.
I , >

\ Artigo 3° - o' 'Executivo regulamentará esta Lei no que couber,. quando,
necessári o.

.- .:. '"""', . ,
, ," ' ..' • • t, • ( .~. : '.r~

Artigo 4° - As despesas decorrentes ~a execução desta-Lei correrão por conta"
y do. Conselho Municipal dós Di~eifós da Criança ,e.:do Adolescente "'
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Plenário Syrio Ignátios, 15-de'agosto de 201,9.·
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'~JUSTIFICATIVA /' " ,
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O programa é ótimo para jovens em busca de primeiro emprego, -
,~r~ncipalmente os que, buscam um cur~o, de qU51l'ificaç~oprofissional para ,
" iniciar no-mercado tendo- não àpcnas experiência'prática, mas' também teórica. ,
Preparar. fúturo,s profissionais é.a proposta desse' programa que possui uma lei
exclusiva (lei n? -10.097 de 2000) que garante a formação técnico-profissional e
,determiI)a as características desse tipo de contra!~ção .. , ' " ,

..,_'_ O'Programa Jovem aprendiz é uma iniciativa do Governo Federal
- edificado por meio de políticas públicas e,principalmente por incentivos, o que

vem fazendo com que 'um' grande-número deempresas contratem esses jovens
.-para instruí-los, juntamente' com instituições responsáveis pelá aJréndiz~gerp"
, cumprindo com sua obrigação, social e contribuindo para o .desenvólvimento

,,\' econômico do país. '

, O Programa Jovem 'ap;re~diz visá proporcionar aprendizagem 'aos
-indivíduos, além de inseri-los no mercado de trabalho.iabrindo caminhos' para

• :( I.

quê os j9vens obtenham o seu 'primeiro emprego, o .qual é regidopor direitos
previstos em leis trabalhistas, assegurando-lhes deveres' e garantias, tanto para o
empregador corno para o empregado. "

, E importante 'frisar que' quem' contrata um jovem aprendi~ tem
vantagens fiscais como o, pagamento de apenas 2% do Fundo de Garantia por
, Tempo deServiço (FGTS), dispensa de aviso prévio remunerado e .isenção da

_,)

multa rescisória em caso de demissão.
> • 1. j l ) ,

, - ,Para além dos benefícios fiscais, a contratação de um jovem
aprendiz permite à empresa capacitar colaboradores de acordo CO~l suas
principais necessidades e' seguindo a cultura interna da empresa. Isso significa

_ ,treiriaL'p~ra atender ~de'mand~sespecificas, relacionadas a9. modelo d,e negócio '
do contratante. ,- ' , ,,-' - -, \.. _. ;

Além disso, a' contratação ' de ,apre~dizes demonstra a
responsabilidade sqcial da empresa, ,um~,vez que POêsibilita a' capacitação e,.
ocupáção 'de' jovens 'que talvez rtãó' tiye~sem' outr'!; opção pa~a entrar no

, mercado \de tr,abalho de maneira formal. ' , " '-, . ' '. '
"'. '!lo'

, Para a sociedáde" a oportunidade para-jovens no mercado formal
de" ttábalho signifiêa' ,menos pessoas em risco social ,ou_' sujeitas à­
inirginalizaçã~,. cortttibuind9 para a diminuição :de índices de criminalidade,
espec.ialmente em áreas mais pobres. A ,contrata.çao de adolescentes e j<;>vens,
por meio d9 Programa Jovem, Aprendiz também corttribui para a' redução da
~exploração do trabalho ~infantil. '
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Durante essa semana, além de conscientizar 0S munícipes, e
"preciso -fornentar .o apoio e' divulgar r os 'beneficios d~ Programa Jovem I

Aprendiz para' que mais- jovens' e mais empresas P?ssam fazer' pÇl~e
beneficiando assim. a.nossa sociedade. ' , / ,

, ' ,
.Sendo assim, diante deste desafio de proqlOver esse programa que

traz os"beneficios de que jrata esta .Lei, verifica-se o profundo interesse .local
qtie"ol' presente projeto -de, léi possui, tornando-o' nobre I e digno para sua:
propositura, sem nada que o desabone. . , .' , :", '

Plenário Syriõ Ignátios'; 15 de agosto de 2.019:, ' '
"j, ~ , - ,',

"

, /",'

! ' , ~,

, -
, I

. '..
/ - '// ,.

r ,' , , ';I /

!
, t

, r z

, (

( ,
'1 \

f •

"/ -

I •

, \

"

, /'
- !

, ' I

)

I
'/

. '
(

I • _ •

....._ ."" , , . . -,' '. , -
• ..... ',- .... . 1 1 , \ \

Av. Eng. Nicolau de Vergueiro Forjaz, 1068 - Fone: (19) 3581-1022 - CEP 13.660-970 . í 1r . I ' ......... .

.Porto Ferreira - SP - Fone/Fax (19)'3581-2656,
e~mail:camaraportoferreira@camaraportqferreira.sp•.gov.br


