PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECORACAQO"
GABINETE DO PREFEITO

PORTO FERREIRA

Oficio n? 596/2019 - GP.

Porto Ferreira, 26 de Agosto de 2019.

Exmo Sr.

JOSE GUSTAVO BRAGA COLUCI

D.D. Presidente da Camara Municipal
Nesta;

Ref.: Requerimento n? 273/2019

Senhor Presidente,

Em resposta ao Requerimento em epigrafe, de autoria de
V.Exa., seguem anexas informacdes do Sr. Roberto Antbénio Diniz,
Secretario de Gestao.

Sendo o0 que me cynpria para 0 momento, renovo protestos

de estima e consideracao

Atenciosamente,

ROMULO LUIS DE

(1| AN
Prefeito Mu ci

.

CNPJ: 45.339.363/0001-94
Pragca Cornélio Procépio, n°90 - Centro - Porto Ferreira, SP - CEP: 13660-015
Fone: (19) 3589-5201 / 3589-5202 / 3589-5203
www.portoferreira.sp.gov.br | gabinete@portoferreira.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECORACAO”
SECRETARIA DE GESTAO

PORTO FERREIRA

Memo. N°. 108/2019 — SG

Porto Ferreira, 23 de agosto de 2019.

ASENHOR
MARCOS ANDRE PEREIRA SILVA
ASSESSOR PARA ASSUNTOS LEGISLATIVOS

Em resposta ao Requerimento n°. 273/2019, do vereador José Gustavo
Braga Coluci, encaminho as informagdes anexo, do Sr. Bruno Eduardo Minorin, Chefe de
Divisdo de Recursos Humanos, por meio do qual sdo apresentadas as informagdes

pertinentes.

Atenciosamente,

ROBERTO ANTONIO DINIZ
Secretario de Gestdo

CNPJ: 45.339.363/0001-94
Praca Cornélio Procépio, n°90 — Centro - Porto Ferreira, SP - CEP: 13660-000
Fone: (19) 3589-5200 / 3589-5268 / 3589-5222
www.portoferreira.sp.gov.br | roberto.diniz@portoferreira.sp.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECORACAO”
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PORTO FERREIRA

Porto Ferreira, 23 de Agosto de 2019.
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Oficio RH 00365-2019 - BM g
Ref: Requerimento Camara n° 273-2019 - Convénio Médico

Senhor Secretario,

Considerando o requerimento interposto pelo nobre vereador, foi encaminhado
o0 Memorando n© 253/2019 solicitando a manifestagdo deste subscritor sobre a materia.

Trata-se de questionamentos acerca de convénio médico dos servidores
publicos municipais. Assim, tenho a esclarecer:

1. Atualmente, o Municipio conta com 1512 servidores ativos. Deste total,
234 possuem convénio com o Sdo Francisco através do Sindicato dos
Servidores Publicos, 501 com o Dona Balbina Clinicas e 40 possuem
convénio médico por meio particular e também recebem o auxilio saude
da Prefeitura, restando 737 servidores sem registro de convénio médico
ou que ndo realizaram a solicitagdo do auxilio saude;

2. Como dito no item anterior, 234 servidores possuem convénio com o Sao
Francisco através do Sindicato dos Servidores Publicos, recebendo
também a contrapartida do auxilio saude oferecido pelo Municipio;

3. O Municipio oferece o auxilio saude tanto na modalidade individual, como
também familiar, possibilitando que servidores possam usufruir de uma
contrapartida caso se interessem por aderir a um plano de saude
particular. Recentemente, por meio da assinatura de um termo aditivo
no contrato entre o Municipio e o Dona Balbina Clinicas, foi a efetuada a
regulamentagao do plano de saude que a muito tempo se encontrava
desatualizado e ndo se enquadrava nas normas da ANS, razdo pela qual
impedia que novos servidores pudessem realizar a adesdo. Com o
aditivo, os servidores que ndo possuem plano de salde poderdo realizar
a adesdo, sem coparticipagdo, de forma linear (sem cobranca por fai
etaria), podendo ainda incluir seus dependentes, além disso teri® a
contrapartida do auxilio saude oferecido pelo Municipio. Em ter
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mercado, entendemos que a alteracdo reflete beneficio para o servidor,
€ garante mais uma opgdo para adesdo em um plano de saldde. Cabe
ressaltar que a benesse também é extensiva aos inativos.

Na oportunidade, apresento meus votos de elevada estima e consideracgao.

BrunoEduardo Minorin

Chefe da Divisao de Recursos Humanos

Ilmo. Sr.
Secretario de Gestao
Roberto Antonio Diniz
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