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OFÍCIO Nº 133/2023 - SRI

Porto Ferreira/SP, 03 de maio de 2023.

À Sua Excelência

SÉRGIO RODRIGO DE OLIVEIRA

M.D. Presidente da Câmara Municipal de Porto Ferreira

Nesta;

Ref.: Requerimento nº 184/2023

Senhor Presidente,

Vimos pelo presente ofício encaminhar resposta ao Requerimento Legislativo em epígrafe, de
autoria do nobre Vereador Ricardo Luís Patroni.

Aproveitamos a oportunidade para apresentarmos os sinceros votos de estima e consideração à
V.Exa., bem como a todos os demais nobres Vereadores desta Casa de Leis.

Atenciosamente,

RÔMULO LUÍS DE LIMA RIPA

Prefeito Municipal
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Ao Ilustríssimo Senhor 

Marcos André Pereira Silva 

Secretaria de Relações Institucionais 

 

 

Senhor secretário, 

 

Com a finalidade de subsidiar informações ao Sr. Prefeito, quanto ao 

Requerimento nº 184/2023, de autoria do nobre Vereador Ricardo Luis Patroni, esta 

Secretaria tem a informar que: 

 

1 a 7 – De acordo com informações prestadas pela Divisão de Ensino, durante 

o ano de 2022 foram realizadas nas unidades educacionais, pelo psicólogo 

institucional e pelas psicopedagogas desta Secretaria, diversas ações de combate ao 

bullying. As ações foram desenvolvidas no período de 24 de fevereiro à 19 de 

setembro de 2022, atendendo alunos da faixa etária entre 6 à 12 anos de idade, por 

meio de palestras e rodas de conversas. A variação das metodologias, organizações 

de espaços e do uso dos materiais adotados pela equipe multiprofissional variavam 

dependendo da faixa etária a ser atendida. Foram atendidas as seguintes unidades: 

Emef Profª Nadir Zadra Ribaldo, Emef do Caic Prof. João Teixeira, Emef Prof. Bráulio 

Teixeira, Emef Prof. Agostinho Garcia, Emef Profª Ruth Barroso Teixeira e EMEFM 

Mário Borelli Thomaz, conforme documentos anexos.  

 

Além dessas ações, o psicólogo e a assistente social desta Secretaria, em 

conjunto com a equipe do Centro de Atendimento Psicossocial (Caps), realizaram o 

matriciamento dos alunos da Emef Prof. José Gonso, Emef Prof. Bráulio Teixeira, e 

Emef Profª Ruth Barroso Teixeira. O Ministério da Saúde define o matriciamento como 

sendo uma forma de “produzir saúde em que duas ou mais equipes, num processo 

de construção compartilhada, criam uma proposta de intervenção pedagógico-

terapêutica” (BRASIL, 2011). As equipes destacadas realizavam a escuta das crianças 

e adolescentes, estudantes das referidas unidades educacionais no intuito de 

levantar as demandas de saúde mental, identificar casos de urgência para 

atendimento ou outros encaminhamentos julgados necessários. O matriciamento 

também teve como foco a escuta dos docentes daquelas unidades. 

 

Para o ano de 2023, o matriciamento teve seu início na EMEFM Mário Borelli 

Thomaz, com os alunos do Ensino Médio, tendo sido solicitado sua ampliação para 

atendimento da demanda referente ao Ensino Fundamental anos finais. Destaca-se 
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que, no presente momento, esta Secretaria não possui psicólogo em sua equipe, 

devido à exoneração, a pedido, do servidor ocupante do cargo, no final do mês de 

janeiro. Aguarda-se a homologação do Concurso nº 01/2022 para preenchimento da 

vaga. Assim, inicialmente, somente a equipe do CAPS está envolvida nessa ação.  

 

Importante registrar que a oferta de apoio psicológico, de nível clínico, é uma 

demanda da Secretaria de Saúde, dentro das Políticas Públicas para a Saúde Mental. 

Outra ação desenvolvida em parceria com a Secretaria de Saúde, inclusive listada 

como meta do Programa Saúde na Escola, foi a distribuição de folhetos de 

cyberbullying para todas as unidades educacionais de Ensino Fundamental e Médio. 

 

Para o ano de 2023, as ações (palestras e entrega de materiais sobre bullying 

e suicídio) estavam previstas para acontecerem no mês de setembro, já que é o 

período de conscientização sobre o suicídio. No entanto, devido a urgência da 

temática, um cronograma para ações de conscientização sobre o bullying e a 

violência nas escolas está sendo organizado para a realização de palestras na rede 

municipal de ensino, abrangendo professores, responsáveis e alunos. 

 

8 – Sim, todas as unidades educacionais da rede municipal de ensino de Porto 

Ferreira possuem alarme e câmeras de videomonitoramento instaladas em diversos 

pontos, internos e externos, cujas imagens são exibidas num centro de inteligência 

localizado na sede da Guarda Civil Municipal. Com a recente finalização do processo 

de registro de preços para aquisição e instalação de equipamentos compatíveis com 

o sistema de videomonitoramento existente, esta Secretaria já solicitou a ampliação 

e modernização dos equipamentos, buscando aprimorar a central existente nos 

prédios públicos municipais vinculados à Secretaria de Educação, o que acontecerá 

de forma gradual. 

 

9 – Não, os prédios das unidades educacionais não possuem concertinas ou 

cercas elétricas. Embora sejam essas as primeiras alternativas apontadas após a 

ocorrência de uma situação como a que foi registrada em Blumenau – SC, o aumento 

da vigilância e policiamento, a construção de grades, cercas e muros também 

acabam por fechar as escolas para a comunidade na qual está instalada. E um dos 

principais fatos que corroboram a ineficácia de tais medidas é que os principais 

episódios de violência em escolas foram praticados por pessoas que possuíam vínculo 

e acesso a esses estabelecimentos. Entendemos necessário e, primordial, 

estabelecer um estreito vínculo com a comunidade escolar, para enfrentar os 

problemas dentro e fora das salas de aula. É preciso fortalecer as bases sociais, 
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humanas, psicológicas, emocionais, daqueles que fazem parte da escola. Em 

conjunto com as Secretarias de Saúde, Desenvolvimento Social e Cidadania, 

Segurança e Mobilidade Urbana, já iniciamos a elaboração de uma política 

permanente de atendimento aos integrantes da comunidade escolar ferreirense, 

inclusive com a criação de fluxograma e protocolo que garantam o seu 

funcionamento.  

 

Além disso, a Administração Municipal já anunciou algumas medidas para 

ampliar a segurança junto à comunidade escolar, a saber: a) aquisição de novos 

equipamentos para ampliar os sistemas de videomonitoramento das unidades 

educacionais; b) instalação de “botão de pânico” nas unidades, que permite maior 

rapidez na comunicação com a Guarda Civil Municipal; c) implantação de nova 

estratégia de ronda escolar, pela Guarda Civil Municipal, com atuação no ambientes 

externo e interno das unidades, marcando presença junto aos alunos e profissionais 

de Educação; e d) implantação de fluxograma de atendimento para alunos que, 

eventualmente, tenham problemas socioemocionais, psicológicos ou psiquiátricos. O 

fluxograma está sendo discutido pela Rede Socioassistencial do município, órgão que 

congrega profissionais das áreas da Saúde, Educação, Assistência Social, Segurança 

Pública, Conselho Tutelar, demais Secretarias e equipamentos, entidades do terceiro 

setor, Poder Judiciário e Ministério Público. 

 

10 – Não, nenhuma unidade educacional do município possui 

vigilante/segurança armado. 

 

Esperando ter elucidado as informações pertinentes ao tema, colocamo-nos 

à disposição para quaisquer outros eventuais esclarecimentos que se fizerem 

necessários. 

 

Respeitosamente, 

 

 

Maria Cecília Gallo da Cunha Leme 
Secretária de Educação 
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BULLYING, AUTOIMAGEM E CONSEQUÊNCIAS DAS ESCOLHAS

Responsável: Denis Coletti (psicólogo) e Laíssa Figueredo (psicopedagoga).

Objetivos: Trazer para debate com os alunos, um tema presente em sua realidade e que tem relação direta com o desempenho
escolar e social dos mesmos.
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Os profissionais da Secretaria de Educação, Denis Eduardo Coletti (psicólogo) e Laíssa Yanna Silva dos Santos Figueredo

(psicopedagoga), estiveram nas unidades educacionais para dialogar com os alunos do ensino fundamental 1 sobre Bullying e

Cyberbullying, autoimagem e consequências das escolhas.

O intuito do encontro foi promover um debate com os alunos e ter uma troca de experiências com os mesmos. A ação foi realizada

dentro das unidades escolares, de acordo com o espaço fornecido pela instituição (sala de aula; biblioteca; pátio; etc.). Os

profissionais da unidade puderam estar presentes no momento e tiveram a oportunidade de participarem da fala, com exemplos e

fatos vividos pelos mesmos.

Tanto o psicólogo quanto a psicopedagoga relataram suas experiências com o Bullying e as consequências que esse ato “cruel”

trouxe nas suas vidas. Ressaltaram que embora tenham sido alvos de Bullying conseguiram dar continuidade à vida, mas com

ajuda, seja da família, amigos ou profissionais capacitados (psicólogos, psiquiatras, etc.).

Dessa forma, enfatizaram a importância de buscar ajuda quando forem vítimas dessa hostilidade, e também oferecer ajuda quando

perceber que há um colega está sendo agredido seja fisicamente e verbalmente por outro, usar da gentileza para ajudar o outro,

para que um problema já preexistente não se estenda a algo mais grave (ansiedade, depressão, etc.) enfim, existem inúmeros

transtornos que podem ser causados por uma palavra “mal dita”.

Os alunos foram participativos, trouxeram relatos de experiências próprias, de amigos e familiares. No decorrer da conversa,

tiveram a oportunidade de expressarem suas opiniões; e formas de agir foram discutidas e compartilhadas entre os mesmos.
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DIVERSIDADES: TRABALHANDO AS DIFERENÇAS

Responsável: Laíssa Figueredo, Lilian Ilheo, Denis Coletti

Objetivos: 

• Auxiliar a criança a desenvolver noções sobre si e sobre o outro, expressando e valorizando suas características
físicas;

• Oportunizar que as crianças compreendam que a diversidade de caraterísticas físicas humanas se constitui
basilarmente pela descendência durante a vida.

• Introduzir as primeiras bases para o entendimento sobre o conceito de diversidade.
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Descrição:

Em primeiro momento foi abordado com as crianças o que elas entendem sobre diversidades, deixando que de forma livre fosse
relatado sobre o assunto.
Em segundo momento foi realizado uma dinâmica com o grupo (caixa mágica) que através da curiosidade, as crianças puderam
observar o que tem dentro da caixa de forma individualizada. Dentro dessa caixa decorada existe um espelho, e cada criança está
vendo a si mesmo e observando suas características.
Em terceiro momento foi realizado uma socialização sobre a dinâmica com as crianças, ressaltando as diferenças de cada um
como: cor da pele, cor do cabelo, dos olhos etc...
Em seguida foi mostrado um vídeo narrando a história “Dognaldo e sua nova situação”, autora Márcia honora.
O conteúdo foi apresentado de forma breve por meio da utilização de data show, de forma lúdica e animada com a utilização de
imagens e vídeos sobre o tema abordado e, de forma geral todas as diferenças existente no dia a dia.
Foi mostrado alguns materiais de apoio na questão da baixa visão e locomoção de forma aberta e livre; e algumas imagens também
ajudaram com que as crianças compreendessem as diferenças.
Para finalizar, foi proposto a atividade “retratando o eu”, onde foi entregue a cada aluno uma folha de sulfite para que pudessem
retratar a imagem que foi vista no espelho, ou seja, a si mesmo.
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24 de abril de 2023

Equipe Multiprofissional da
Secretaria da Educação realiza
ações contra o bullying nas
escolas municipais
Até o momento, mais de 270 alunos participaram das palestras sobre
bullying, cyberbullying, autoimagem e consequências das escolhas na
vida do jovem

13/06/2022 às 10h20

Iniciado em maio, o psicólogo da Secretaria de Educação, Denis Coletti, e a
psicopedagoga Laíssa Figueredo organizaram um movimento nas unidades escolares
referente aos temas atuais que afetam a vida dos jovens, abordando o cotidiano e suas

Prefeitura de
Porto Ferreira
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consequências.

A primeira unidade a ser atendida foi a Emef Professora Nadir Zadra Ribaldo, no Alto do
Serra D’água, a pedido da diretora Andréa Martins, contando com a participação de 27
alunos do quinto ano A, que debateram os motivos que levam as pessoas a realizarem
ações de coação e como buscar ajuda.

Como a realização do projeto foi positiva, foi oferecido às demais escolas do município.
Até o momento, mais três unidades participaram das palestras: Emef Professor
Agostinho Garcia (Jardim Anésia), Emef do Caic Professor João Teixeira (Jardim
Independência) e EMEFM Mário Borelli Thomaz (Centro), com participação de
aproximadamente 270 estudantes.

Os responsáveis pela ação, Denis Coletti e Laíssa Figueredo, acreditam que até o final do
ano todas as escolas municipais serão contempladas pela ação, gerando resultados
positivos e de conscientização.

Assessoria de Comunicação, Cerimonial e Eventos

(https://ecrie.com.br/)
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