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Porto Ferreira, 8 de dezembro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

SERGIO RODRIGO DE OLIVEIRA

Presidente da Camara do Municipio de Porto Ferreira
- Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 24/2023

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Segue o Projeto de Lei Complementar n2 24/2023, ALTERA
A LEI COMPLEMENTAR N¢ 37, DE 03 DE OUTUBRO DE 2000 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO

FERREIRA, DAS AUTARQUIAS, FUNDACOES E CAMARA MUNICIPAI, para analise e
aprovacao dessa Nobre Casa, em regime de urgéncia.

Atenciosamente,

ROMULO LUIS DE LIMA RIPA
PREFEITO

CNPj: 45.339.363/0001-94
Praca Cornélio Procdpio, n? 90 - Centro - Porto Ferreira, SP - CEP: 13660-015
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N¢ 24/2023.

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N© 37, DE
03 DE oUTUBRO DE 2000 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, QUE DISPOE SOBRE O
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MuNICiPIO DE PORTO FERREIRA, DAS
AUTARQUIAS, FUNDACOES E CAMARA
MUNICIPAL".

ORIUNDO DO ANTEPROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR N2 03/2023 De
AUTORIA DO VEREADOR JOAO LAZARO
BATISTA

Art. 12 Os dispositivos abaixo da Lei Complementar n2 37 de 03 de
outubro de 2000 passa a contar com a seguinte redacao:

“Art. 116. ApoOs cada anuénio ininterrupto de exercicio de cargo,
o servidor fara jus a 18 dias de licenca, a titulo de prémio por
assiduidade, acrescida das vantagens pessoais, descontadas as faltas
e afastamentos.

§1° A licenga-prémio somente podera ser concedida pelo Prefeito,
Presidente da Camara Municipal ou Dirigente Superior de Autarquias e
Fundacgodes.

§2° Aplica-se o disposto nesta Secao aos servidores efetivos que
tenham periodos aquisitivos proporcionais, considerando-se cada
anuénio ininterrupto de exercicio de cargo como adquirido para os fins
previstos nesta Segao, aplicando-se neste caso as regras vigentes a
época quanto ao desconto de faltas e afastamentos, limitada a
conversao a 30 dias.”

Art. 117. A licenca-prémio, com as vantagens do cargo em
comissao, somente sera concedida ao servidor efetivo que o venha
exercendo em todo o periodo aquisitivo.

Art. 118. Somente o tempo de servico publico prestado ao
Municipio seré contado para efeito de licenga-prémio.
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Art. 119. Nao se concedera licenga-prémio ao servidor que no
periodo aquisitivo:

| - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenga por motivo de doenca em pessoa da familia igual ou
superior a sessenta dias, continuos ou nao;

b) licenca para tratar de interesses particulares;
c) sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

d) for condenado a pena privativa de liberdade por sentenca
definitiva.

§ 1° As faltas injustificadas ao servico serao descontadas da
concessao da licenga prevista neste artigo, na proporcao de 6 (seis)
dias para cada falta.

§ 2° As faltas abonadas, inclusive licenga para tratamento de
saude, ou faltas justificadas ao servico serao descontadas da
concessao da licenca prevista neste artigo, na proporgao de 1 (um) dia
para cada falta ou dia de licenca.

§ 3° O prazo de inicio da contagem para o periodo aquisitivo da
licenca prémio e das condicdes restritivas estabelecidas no presente
artigo se da a partir da admissao do servidor e seus futuros anuénios,
se esta se deu diretamente no regime estatutario, ou do dia da opgao
ao regime, quando for o caso.

Art. 120. O numero de servidores em gozo simultaneo de licenca-
prémio nao podera ser superior a 1/3 (um terco) da lotagao da
respectiva unidade administrativa do érgao ou entidade.

Art. 121. E facultado a autoridade competente, tendo em vista o
interesse da administracao, devidamente fundamentado, decidir,
dentro 03 (trés) meses seguintes a aquisigao da licenga-prémio, quanto
a data de seu inicio e a sua concessao, por inteiro ou parceladamente.

Paragrafo Unico. O servidor deverd aguardar em exercicio a
concessao da licenca-prémio.
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Art. 122. A concessao de licenga-prémio dependera de novo ato
guando o servidor ndo iniciar o seu gozo dentro dos 30 (trinta) dias
seguintes ao da publicacdao daquele que a deferiu.

Art. 123. O servidor que fizer jus a licenca-prémio, consolidado o
periodo aquisitivo, podera requerer a conversdao em pecunia de até 18
dias da mesma, uma Unica vez por periodo aquisitivo, tendo como base
de calculo a remuneracao do cargo que ocupa acrescida das vantagens
pessoais, limitada a duas vezes o piso do cargo referente a aquisicao
do beneficio.

Paragrafo unico. O disposto no caput nao se aplica aqueles que
recebam remuneracdo em regime de subsidio, salvo se servidor
efetivo, sendo utilizada como base de calculo a remuneracao do cargo
de origem acrescida das vantagens pessoais, limitada a duas vezes o
piso do cargo referente a aquisi¢cao do beneficio.”

Art. 22 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Municipio de Porto Ferreira aos 04 de dezembro de 2023.

ROMULO LUIS DE LIMA RIPA
PREFEITO
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MENSAGEM

O presente Projeto de Lei Complementar altera dispositivos da
Lei Complementar n? 37, de 03 de outubro de 2.000, que dispbe sobre
o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira, das
Autarquias, Fundagdes e Camara Municipal.

A propositura em tela é originaria do Anteprojeto de Lei
Complementar n® 03/2023, de autoria do Vereador Jodao Lazaro Batista.

De acordo com o autor da matéria, a alteragcao em discussao visa
promover justica nas concessdes de licenca prémio por assiduidade
aos servidores publicos municipais.

Na formatacao atual, se o servidor dentro do periodo aquisitivo
da licenga, que é de cinco anos, em apenas um ano do periodo, em
funcao de tratamento de saude (acima de 90 dias) dele préprio ou de
alguém de sua familia, ou até mesmo por questées pessoais precisar
se afastar do servico, o mesmo perde o direito a licenga prémio, mesmo
que tenha sido assiduo nos outros quatro anos.

Na nova redacao exposta no projeto em tela, o periodo aquisitivo
ininterrupto passa a ser anual, dando direito ao servidor 18 (dezoito)
dias de gozo de licenga prémio por assiduidade. Com isso, nos casos
de afastamento que ocasionam a perda do beneficio, essa se dara
apenas naquele periodo, sem afetar os demais.

A proposta ainda prevé, que o servidor, a seu critério, podera
requerer a conversao em pecunia de até 18 dias da mesma, uma unica
vez por periodo aquisitivo.

ROMULO LUIS DE LIMA RIPA
PREFEITO
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AUTOGRAFO N.° 82/2023.

Projeto de Lei n.° 24/2023, do Executivo.

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N2 37, DE 03 DE OUTUBRO DE
2000 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, QUE DISPOE SOBRE O
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO
FERREIRA, DAS AUTARQUIAS, FUNDACOES E CAMARA
MUNICIPAL”.

ORIUNDO DO ANTEPROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 03/2023
DE AUTORIA DO VEREADOR JOAO LAZARO BATISTA”.

Art. 1° Os dispositivos abaixo da Lei Complementar n2 37 de 03 de outubro de
2000 passa a contar com a seguinte redacao:

“Art. 116. Ap6s cada anuénio ininterrupto de exercicio de cargo, o servidor fara
jus a 18 dias de licenca, a titulo de prémio por assiduidade, acrescida das vantagens
pessoais, descontadas as faltas e afastamentos.

§12 A licenga-prémio somente poderd ser concedida pelo Prefeito, Presidente
da Camara Municipal ou Dirigente Superior de Autarquias e Fundagdes.

§2° Aplica-se o disposto nesta Sec¢do aos servidores efetivos que tenham
periodos aquisitivos proporcionais, considerando-se cada anuénio ininterrupto de
exercicio de cargo como adquirido para os fins previstos nesta Se¢do, aplicando-se
neste caso as regras vigentes a época quanto ao desconto de faltas e afastamentos,
limitada a conversdo a 30 dias.”

Art. 117. A licenga-prémio, com as vantagens do cargo em comissio, somente
sera concedida ao servidor efetivo que o venha exercendo em todo o periodo
aquisitivo. :

Art. 118. Somente o tempo de servico publico prestado ao Municipio sera
contado para efeito de licenca-prémio.

Av. Eng. Nicolau de Vergueiro Forjaz, 1068 — Fone (19) 3581-1022
CEP 13660-005 — Porto Ferreira — SP
e-mail: camaraportoferreira@camaraportoferreira.sp.gov.br
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Art. 119. Ndo se concederd licenga-prémio ao servidor que no periodo
aquisitivo:

| - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca por motivo de doenca em pessoa da familia igual ou superior a
sessenta dias, continuos ou ndo;

b) Iiceni;a para tratar de interesses particulares;
c) sofrer penalidade disciplinar de suspensao;
d) for condenado a pena privativa de liberdade por sentenca definitiva.

; § 1° As faltas injustificadas ao servico serdo descontadas da concessdo da
licenga prevista neste artigo, na proporgéo de 6 (seis) dias para cada falta.

§ 2° As faltas abonadas, inclusive licenca para tratamento de satide, ou faltas
justificadas ao servico serdo descontadas da concessdo da licenga prevista neste’
artigo, na proporgdo de 1 (um) dia para cada falta ou dia de licenca.

§ 3° O prazo de inicio da contagem para o periodo aquisitivo da licenga prémio
e das condigdes restritivas estabelecidas no presente artigo se da a partir da admiss3o
do servidor e seus futuros anuénios, se esta se deu diretamente no regime estatutario,
ou do dia da opg¢do ao regime, quando for o caso.

Art. 120. O numero de servidores em gozo simultaneo de Iicenga—brémio nao
podera ser superior a 1/3 (um tergo) da lotagdo da respectiva unidade administrativa
do 6rgdo ou entidade. :

7

Art. 121. E facultado a autoridade competente, tendo em vista o interesse da
administragdo, devidamente fundamentado, decidir, dentro 03 (trés) meses seguintes

Av. Eng. Nicolau de Vergueiro Forjaz, 1068 — Fone (19) 3581-1022
CEP 13660-005 — Porto Ferreira — SP
e-mail: camaraportoferreira@camaraportoferreira.sp.gov.br
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a aquisicdo da licenca-prémio, quanto a data de seu inicio e a sua concessdo, por
inteifo ou parceladamente.

Paragrafo unico. O servidor devera aguardar em exercicio a concessdo da
licenga-prémio. -

Art. 122. A concessdo de licenga-prémio dependera de novo ato quando o
servidor ndo iniciar o seu gozo dentro dos 30 (trinta) dias seguintes ao da publicacdo
daquele que a deferiu.

Art. 123, O servidor que fizer jus a licenga-prémio, consolidado o periodo
aquisitivo, podera requerer a conversao em pectnia de até 18 dias da mesma, uma
Unica vez por periodo aquisitivo, tendo como base de célculo a remuneragio do cargo
que ocupa acrescida das vantagens pessoais, limitada a duas vezes o piso do cargo
referente a aquisicdo do beneficio.

Paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica aqueles que recebam
remuneragao em regime de subsidio, salvo se servidor efetivo, sendo utilizada como
base de calculo a remuneragdo do cargo de origem acrescida das vantagens pessoais,
limitada a duas vezes o piso do cargo referente a aquisicdo do beneficio.”

Art. 22 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Plenario Syrio Ignatios, 19 de dezembro de 2.023.
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LEI COMPLEMENTAR N2 311, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR
Ne 37, DE 03 DE OUTUBRO DE
2000 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, QUE DISPOE
SOBRE O ESTATUTO DOS
SERVIDORES  PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA,
DAS AUTARQUIAS, FUNDAGOES E
CAMARA MUNICIPAL".

ORIUNDO DO ANTEPROJETO DE
LEl COMPLEMENTAR N2 03/2023
DE AUTORIA DO VEREADOR JOAO
LAZARO BATISTA.

Rémulo Lufs de Lima Ripa, Prefeito do Municipio de Porto Ferreira,
Estado de Sao Paulo.

Fago saber, em cumprimento aos termos da Lei Organica do
Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 12 Os dispositivos abaixo da Lei Complementar n? 37
de 03 de outubro de 2000 passa a contar com a seguinte
redacao: .

“Art. 116. Apds cada anuénio ininterrupto de exercicio de
cargo, o servidor fard jus a 18 dias de licenca, a titulo de prémio
por assiduidade, acrescida das vantagens pessoais,
descontadas as faltas e afastamentos.

§12 A licenca-prémio somente podera ser concedida pelo
-Prefeito,Presidente da Camara Municipal ou Dirigente Superior
de Autarquias e Fundacoes.

§29 Aplica-se o disposto nesta Secao aos servidores
efetivos que tenham periodos aquisitivos proporcionais,
considerando-se cadaanuénio ininterrupto de exercicio de
1
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cargo como adquirido para os fins previstos nesta Secéo,
aplicando-se neste caso as regras vigentes a época quanto
ao desconto de faltas e afastamentos, limitada a converséao
a 30 dias.”

Art. 117. A licenca-prémio, com as vantagens do cargo em
comissao, somente serd concedida ao servidor efetivo que o
venha exercendo em todo o periodo aquisitivo.

Art. 118. Somente o tempo de servigo publico prestado ao
Municipio sera contado para efeito de licenga-prémio.

Art. 119. Nao se concedera licenca-prémio ao servidor que
no periodo aquisitivo:

| - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenga por motivo de doenca em pessoa da familia
igual ousuperior a sessenta dias, continuos ou nao;

b) licenca para tratar de interesses particulares;
c) sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

d) for condenado a pena privativa de liberdade por
sentencadefinitiva.

§ 1° As faltas injustificadas ao servico serdo descontadas
daconcessao da licenga prevista neste artigo, na proporcao
de 6 (seis)dias para cada falta.

§ 2° As faltas abonadas, inclusive Iic'ent;a para.

tratamento de saude, ou faltas justificadas ao servico serao
descontadas da concessao da licenga prevista neste artigo, na
proporcao de 1 (um) dia para cada falta ou dia de licencga.

§ 3° O prazo de inicio da contagem para o periodo
aquisitivo da licenca prémio e das condi¢cOes restritivas
estabelecidas no presenteartigo se da a partir da admissao
do servidor e seus futuros anuénios, se esta se deu
diretamente no regime estatutario, ou do dia da opcaoao

CNPJ: 45.339.363/0001-94
Praca Cornélio Procépio, n° 90 — Centro - Porto Ferreira, SP - CEP: 13660-015
Fone: (19) 3589-5201 / 3589-5202 / 3589-5203
www.portoferreira.sp.gov.br | gabinete@portoferreira.sp.gov.br

Assinado por 2 pessoas: ROMULO LUIS DE LIMA RIPA e LUIS GUILHERME PANONE

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://portoferreira. 1doc.com.br/verificacao/EDF9-C311-8813-95D7 e informe o codigo EDF9-C311-8813-95D7

O



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA
“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECORAGAQ"

GABINETE DO PREFEITO

‘PORTO FERREIRA

regime, quando for o caso.

Art. 120. O numero de servidores em gozo simultaneo de
licenca-prémio nao podera ser superior a 1/3 (um terco) da
lotacdo da respectiva unidade administrativa do 6rgao ou
entidade. :

Art. 121. E facultado a autoridade competente, tendo em
vista (o} interesse da administracao, devidamente
fundamentado, decidir, dentro 03 (trés) meses seguintes a
aquisicdo da licenga-prémio, quantoa data de seu injcio e a
sua concessao, por inteiro ou parceladamente,

Paragrafo Unico. O servidor devera aguardar em exercicio
a concessao da licenca-prémio.

Art. 122. A concesséo de licenga-prémio dependeréa de novo
ato quando o servidor nao iniciar o seu gozo dentro dos 30
(trinta) dias seguintes ao da publicacao daquele que a deferiu.

Art. 123. O servidor que fizer jus a licenca-prémio,
consolidado operiodo aquisitivo, podera requerer a conversao
em pecunia de até 18 dias da mesma, uma uUnica vez por
periodo aquisitivo, tendo como basede calculo a remuneragao
do cargo que ocupa acrescida das vantagens pessoais,
limitada a duas vezes o piso do cargo referente a aquisicao
do beneficio. '

Paragrafo uUnico. O disposto no caput ndao se aplica
aqueles querecebam remuneracao em regime de subsidio,
salvo se servidorefetivo, sendo utilizada,como base de calculo
a remuneracao do cargo de origem acrescida das vantagens
pessoais, limitada a duas vezes opiso do cargo referente a
aquisi¢cdo do beneficio.” 5

Art. 22 Esta Lei Complementar entra em vigor na 'data de
sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Municipio de Porto Ferreira aos 19 de dezembro de 2023.
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