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Porto Ferreira, 20 de outubro de 2023.

A Sua Exceléncia o Senhor

SERGIO RODRIGO DE OLIVEIRA

Presidente da Camara do Municipio de Porto Ferreira
- Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 19/2023

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Segue o Projeto de Lei Complementar n? 19/2023, EM CARATER DE

URGENCIA, que DISPOE SOBRE A IMPLEMENTACAO DA SEGREGACAO DE MASSAS DOS
SEGURADOS E BENEFICIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS PUBLICOS MUNICIPAIS DE PORTO FERREIRA, RESPECTIVO PLANO DE CUSTEIO

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, para andlise e aprovacado dessa Nobre Casa.

Atenciosamente,

ROMULO LUIS DE LIMA RIPA
PREFEITO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA
“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECORAGAOQ"

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 19/2023.

“DISPOE _ SOBRE A
IMPLEMENTAGAO DA
SEGREGACAO DE MASSAS DOS
SEGURADOS E BENEFICIARIOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PORTO
FERREIRA, RESPECTIVO PLANO DE
CUSTEIO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

Art. 12 O equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Ferreira - PORTOPREV, de que trata a Lei Complementar n2 88, de 13
de novembro de 2009 e suas alteracdes, dar-se-& através da
implementacdo da segregacdo da massa de seus segurados e
beneficiarios, na forma estabelecida nesta Lei Complementar,
observados os parametros definidos em normas gerais expedidas pelo
atual Ministério da Previdéncia Social.

Art. 22 A contar da data de vigéncia desta Lei, os servidores ativos,
os aposentados e os pensionistas vinculados ao PORTOPREV serao
segregados em 2 (duas) massas, conforme segue:

| - Primeira massa de segurados e beneficiarios, que obedecera ao
regime financeiro de repartigdo simples e sera formada:

a) Pelos servidores ativos que tenham ingressado no servigo
plblico municipal até 31/12/2003 e seus respectivos dependentes.

b) Pelos aposentados até 31/12/2022 e nascidos ap6s 31/12/1962,
bem como seus respectivos dependentes;

c) Todos os pensionistas cujos beneficios tenham sido concedidos
até 31/12/2022;

Il - Segunda massa de segurados e beneficiarios, que obedecera
ao regime financeiro de capitalizagdo e sera formada:

a) Pelos servidores ativos, titulares de cargos de provimento
efetivo, submetidos ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira PORTOPREV, que
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ingressaram ou venham a ingressar no servico publico municipal a
contar de 01/01/2004 e seus respectivos dependentes.

b) Pelos aposentados até 31/12/2022 e nascidos até
31/12/1962, bem como seus respectivos dependentes;

Paragrafo Unico. Na segregagdo dos aposentados e pensionistas
cujos beneficios foram concedidos a partir de 01/01/2023, serao
observados os parametros definidos nos incisos | e |l alineas “a” e “b”
deste artigo.

Art. 32 Em razdo da segregacdo da massa de segurados ficam
criados, junto ao PORTOPREYV, 02 (dois) fundos especiais instituidos nos
termos da Lei n2 4.320, de 17 de marco de 1964, para a administracao
dos recursos financeiros e orcamentarios, sem alteragao dos beneficios
previdenciarios existentes, constituindo unidades or¢camentarias da
unidade gestora, a saber:

| - Fundo em Reparticdo: sistema estruturado, com base em
estudo atuarial, em que as contribuigdes a serem pagas pelo Municipio,
através dos 6rgdos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de
suas autarquias, pelos servidores ativos, servidores aposentados e
pensionistas vinculados ao PORTOPREV sao fixadas sem objetivo de
acumulacdo de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo
respectivo 6rgdo ou entidade, admitida a constituicao de fundo para
oscilagao de riscos;

Il - Fundo em Capitalizacdo - sistema estruturado sob o regime
financeiro de capitalizacdo, com a finalidade de acumulagao de
recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de
beneficios do PORTOPREV, sendo o seu plano de custeio calculado
atuarialmente.

Paragrafo Unico. O Fundo em Reparticao sera constituido por um
grupo fechado em extingdo, sendo vedado o ingresso de novos
segurados, os quais deverdo ser alocados no Fundo em Capitalizagao,
observado o que disciplina o art. 2° desta Lei Complementar.

Art. 42 O Fundo em Reparticdo sera formado para atender as
despesas previdencidrias e administrativas do PORTOPREV com 0s
servidores, aposentados e pensionistas da primeira massa, referidos
no inciso |, alineas “a”, “b” e “c” do artigo 2°.
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Paragrafo Unico. Os recursos deste fundo originam-se das
seguintes fontes de custeio:

| - pelas contribuicdes previdenciarias mensais e sobre o 13°
salario dos servidores ativos dessa massa;

Il - pelas contribuicdes previdenciarias mensais e sobre o 13°
salario destes aposentados e pensionistas, incidentes sobre a parcela
dos proventos de aposentadorias e pensdes que superem O limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS;

Il - pelas contribuicées previdenciarias patronais da Prefeitura,
Camara, autarquias publicas municipais, constituidas de recursos dos
orcamentos desses 6rgaos, em relagao aos respectivos segurados;

IV - pelas receitas oriundas da compensagao previdenciaria
obtidas, apés a implantacdo da segregagao de massa, pela
transferéncia de entidades publicas de previdéncia federal, estaduais
ou municipais e do Regime Geral de Previdéncia Social, em relagao aos
beneficidrios deste fundo, excetuando-se os montantes de estoque e
fluxo acumulado relativos aos beneficios concedidos antes da
implementacdo da segregacdo de massas, seja de qualquer fundo;

V - pelas receitas decorrentes de aplicacdes financeiras e receitas
patrimoniais dos recursos vinculados a este fundo;

VI - pelos recursos constituidos pela reserva minima do fundo em
reparticao e seus rendimentos;

VIl - pelos recursos repassados pelo Municipio ao PORTOPREV para
pagamento de eventuais insuficiéncias financeiras;

VIl - pelos juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, sem relagao aos
beneficiarios deste fundo;

IX — pelos recursos repassados pela Prefeitura, Camara e
autarquias municipais para custeio das despesas administrativas do
PORTOPREV, dos segurados e beneficiarios vinculados a este fundo;

X - pelos repasses provenientes dos Acordos de Confissao e
Parcelamento de Débitos Previdenciarios celebrados com o0
PORTOPREV até o dia anterior & vigéncia desta Lei Complementar e 0s
que vierem a ser celebrados em virtude de débitos referentes a massa
deste fundo;

X| - pelos juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, em relagao aos
beneficiarios desta massa;
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XIl - Pela contribuicdo de outros entes da federacdo sobre a
remuneracdo e 132 salario de servidores cedidos a esses entes,
relativos a massa deste fundo;

Xl - Pela contribuicdo dos servidores em licenca sem
remuneracdo para tratar de assuntos particulares, nos termos da
legislacdo local referente aos segurados da massa deste fundo;

XIV - Pelas doacdes, legados, aportes e outras receitas eventuais
vinculadas a esse fundo.

XV - por eventuais contribuicdes adicionais;

XVI - outras receitas

Art. 52 O Fundo em Capitalizacdo serd formado para atender as
despesas previdenciarias e administrativas do PORTOPREV com os
servidores, aposentados e pensionistas da segunda massa, referidos
no inciso 11, alinea “a” e “b" do artigo 2¢.

Pardgrafo Gnico: Os recursos deste fundo originam-se das
seguintes fontes de custeio:

| - pelas contribuigdes previdenciarias mensais e sobre o 13°
salario dos servidores ativos dessa massa;

Il - pelas contribuicdes previdenciarias mensais e sobre o 13°
salario destes aposentados e pensionistas, incidentes sobre a parcela
dos proventos de aposentadorias e pensdes que superem o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS;

Il - pelas contribuicdes previdenciarias patronais da Prefeitura,
Camara, autarquias pUblicas municipais, constituidas de recursos dos
orcamentos desses 6rgdos, em relacdo aos respectivos segurados;

IV - pelas receitas oriundas da compensagao previdenciaria
obtidas, ap6s a implantagdo da segregacdo de massa, pela
transferéncia de entidades pUblicas de previdéncia federal, estaduais
ou municipais e do Regime Geral de Previdéncia Social, em relacao aos
beneficidrios deste fundo, inclusive os montantes de estoque e fluxo
acumulado relativos aos beneficios concedidos antes da
implementacdo da segregacéo de massas, seja de qualqguer fundo.

V - receitas decorrentes de aplicacdes financeiras e receitas
patrimoniais dos recursos vinculados a este fundo;

VI - Pelos aportes e/ou contribuicdes suplementares para
financiamento ou amortizacdo de déficit técnico apurado
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atuarialmente, conforme Portaria MTP n2 1.467, de 02 junho de 2022
e/ou outro instrumento legal que vier altera-la e/ou substitui-la;

VIl - pelos recursos repassados pelo Municipio ao PORTOPREV para
pagamento de eventuais insuficiéncias financeiras;

VIl - pelos juros, atualizagao monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, sem relagao aos
beneficiarios deste fundo;

IX - pelos recursos repassados pela Prefeitura, Camara e
autarquias municipais para custeio das despesas administrativas do
PORTOPREYV, dos segurados e beneficiarios vinculados a este fundo;

X - pelos repasses provenientes dos Acordos de Confissao e
Parcelamento de Débitos Previdencidrios celebrados com O
PORTOPREV até o dia anterior a vigéncia desta Lei Complementar e os
que vierem a ser celebrados em virtude de débitos referentes a massa
deste fundo;

X| - pelos juros, atualizagao monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, em relagao aos
beneficiarios desta massa;

X|l — Pela contribuicdo de outros entes da federacao sobre a
remuneracdo e 132 saldrio de servidores cedidos a esses entes,
relativos @ massa deste fundo;

XIll - Pela contribuicdo dos servidores em licenca sem
remuneracdo para tratar de assuntos particulares, nos termos da
legislacdo local referente aos segurados da massa deste fundo;

XIV - Pelas doacdes, legados, bens, direitos e demais ativos de
qualquer natureza, desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do
fundo e a adequacéo do processo de analise e afetacdo aos principios
que regem a Administracdo Publica, transferidos pela Prefeitura,
Camara e Autarquias Municipais ou por terceiros, devidamente
incorporados;

XV - por eventuais contribuigdes adicionais;

XVI - outras receitas.

Art. 62 Todos os recursos acumulados a partir da implantagao da
segregacdo de massas, em razdo do art. 42, serao destinados
exclusivamente para pagamento dos beneficios da massa vinculada ao
Fundo em Reparticdo e para o custeio da taxa de administragao
definida no art. 73 da Lei Complementar Municipal n? 88, de 13 de
novembro de 2009 e alteragdes posteriores
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Art. 72 Todos os recursos acumulados a partir da implantagao da
segregacdo de massas, em razao do art 59, serdo destinados
exclusivamente para pagamento dos beneficios da massa vinculada ao
Fundo em Capitalizacdo e para o custeio da taxa de administragao
definida no art. 73 da Lei Complementar Municipal n2 88, de 13 de
novembro de 2009 e alteragdes posteriores.

Art. 82 As despesas administrativas do PORTOPREV serao rateadas
na proporcao de 50% para cada fundo, observado o que disciplina o
art. 73 da Lei Complementar Municipal n? 88, de 13 de novembro de
2009, e alteracOes posteriores.

Paragrafo Unico. As receitas decorrentes de aplicacdes financeiras
e receitas patrimoniais dos recursos vinculados a Taxa de
Administracdo sdo a ela pertencentes, néo se tratando de fonte de
custeio do Fundo de Capitalizacdo e do Fundo de Reparticao.

Art. 92 Os saldos de todos os recursos financeiros do PORTOPREV
acumulados anteriormente a implementacdo da segregacao de
massas, compreendendo os ativos financeiros, compensacao
previdenciaria e outras receitas deverao ser vinculados ao Fundo em
Capitalizacdo para fazer frente aos compromissos desse grupo.

Art. 10. Fica vedada qualquer espécie de transferéncia de
segurados, recursos ou obrigagdes entre o Fundo em Reparticdo e o
Fundo em Capitalizacdo, bem como a previsao ou destinagao de
recursos de um fundo para o financiamento dos beneficios do outro,
salvo, com prévia aprovacdo do 6rgdo competente do Ministério do
Trabalho e Previdéncia, ou outro érgéo que vier a substitui-lo.

Art. 11. Os fundos criados para suportar a segregacao de massas,
nos termos desta Lei, terdo seus recursos orgamentarios, financeiros e
patrimoniais registrados e contabilizados separadamente pelo
PORTOPREV.

Art. 12. Em raz&o da segregacdo de massas, compete a Prefeitura,
Camara e Autarquias Municipais a separagao e operacionalizagao das
folhas de pagamento dos servidores e os depositos correspondentes
das contribuicbes previdenciarias, patronal, retencdes, aportes e
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eventuais parcelamentos e reparcelamentos, observando-se 0s
respectivos fundo em reparticdo e fundo em capitalizagao.

Art. 13. A insuficiéncia financeira do Fundo em Reparticao e o
Fundo em Capitalizacdo criados por esta Lei serd o resultado da
diferenca entre o ativo do fundo, recursos previstos nesta Lei
devidamente arrecadados e as respectivas despesas com pagamento
de beneficios previdenciarios.

§ 12 Ocorrendo insuficiéncia financeira, em qualquer dos fundos, a
responsabilidade pela sua cobertura sera do Municipio.

§ 22 A insuficiéncia financeira decorrente da aplicacdo desta Lei,
em cada exercicio, sera incluida na Lei de Diretrizes Orcamentarias e
na Lei Orcamentdria Anual, observadas as projecdes da reavaliagao
atuarial anual mais recente.

§ 32 Os pagamentos de valores referentes as decisoes judiciais
transitadas em julgado origindrias dos segurados enquadrados no
Fundo em Reparticdo, de que trata o inciso |, do artigo 2° desta Lei
Complementar serdo suportados integralmente com recursos
financeiros da Prefeitura, CAmara e Autarquias Municipais.

Art. 14 — Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento
de proventos de aposentadoria e pensoes concedidas aos respectivos
servidores e seus dependentes enquadrados no Fundo em Reparticao,
em adicdo aos recursos de que trata o artigo 4°, fica criada a “Reserva
Minima do Fundo em Reparti¢ao”.

§ 12 A “Reserva Minima do Fundo em Reparticao” sera constituida
pela Prefeitura, Camara e autarquias municipais no prazo de 15
(quinze) a partir da implementacdo da segregagao de massas, em
conta vinculada ao Fundo em Reparticao.

§ 22 A “Reserva Minima do Fundo em Repartigao” representara o
equivalente a 2 (duas) folhas de pagamento bruta dos servidores
aposentados e pensionistas do Fundo em Reparticdo e sera constituido
pelo aporte inicial de que trata o paragrafo anterior, por eventuais
sobras desse fundo e complementado, se necessario, pela Prefeitura,
Camara e Autarquias Municipais.
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§ 32 O PORTOPREV ficard responsavel pela abertura de conta
bancaria e contabil destinada ao registro da “Reserva Minima do Fundo
em Reparticao”, bem como, a manutencao dos valores provenientes
das sobras deste Fundo.

§ 42 O valor da insuficiéncia financeira mensal devida pela
Prefeitura, Camara e Autarquias Municipais ao Fundo em Reparticao
serd controlado pelo PORTOPREV por poder, 6rgdao e entidade,
considerando os valores das contribuicbes e das folhas de pagamento
dos respectivos servidores aposentados e pensionistas.

§ 52 Na utilizacao dos recursos financeiros da “Reserva Minima do
Fundo em Reparticdo” para cobertura de eventual insuficiéncia
financeira do Fundo em Reparticdo, ficam a Prefeitura, Camara e
Autarquias Municipais responsaveis pela reposicao integral dos valores
que utilizarem no prazo maximo de até 20 (vinte) dias, contados a
partir da notificagdo expedida pelo PORTOPREV com a indicagao do
valor a ser aportado, observado o que disciplina o paragrafo anterior.

§ 62 O ndo repasse dos valores de que trata o paragrafo anterior
no prazo estipulado, caracteriza mora €, por via de consequéncia,
acarreta a incidéncia de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més
e multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do débito.

§ 72 Os valores da “Reserva Minima do Fundo em Reparticdo”
serdo aplicados no mercado financeiro nos termos das normas legais
atinentes, em ativos de baixo risco e liquidez imediata, observadas as
premissas da Politica de Investimento, mediante previa analise do
Comité de Investimento e deliberacdo do Conselho de Administracao
do PORTOPREV.

Art. 15 As reavaliacbes atuariais anuais deverdo apurar,

separadamente:
| - Para o Fundo em Reparticdo: o resultado atuarial e as projecoes

atuariais de receitas e despesas;
Il - Para o Fundo em Capitalizag3o: o resultado atuarial, o plano de
custeio necessario e as projecdes atuariais de receitas e despesas.

Art. 16 A Prefeitura, Prefeitura, Camara, autarquias publicas
municipais deverao:
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P . 3
PORTO FERREIRA

| - lancar mensalmente em titulos préprios de sua contabilidade,
de forma discriminada, os fatos geradores de todas as contribuigdes, o
montante das quantias descontadas, as contribuicdes e os totais
recolhidos, de forma separada por massa de segurados.

Il - prestar ao PORTOPREV, drgao gestor do RPPS, todas as
informacdes cadastrais, financeiras e contdbeis de interesse da
mesma, bem como os esclarecimentos necessarios a fiscalizagao de
forma separada por massa de segurados.

Il - informar, mensalmente, ao PORTOPREV, o0s valores
individualizados da contribuicdo previdenciaria descontadas de seus

servidores de forma separada por massa de segurados.

Paragrafo Unico: A folha de pagamento de forma separada por
massa de segurados devera discriminar:

| - nomes dos segurados, bem como indicacao de seus registros,;

Il - cargo ocupado pelos segurados constantes da relagao;

Il - parcelas integrantes da remuneracao;

IV - parcelas nao integrantes da remuneracao;

V - descontos legais.

Art. 17 Os repasses das contribuicbes devidas ao PORTOPREV
deverdo ser separados por massa de segurados, feitos em documentos
préprios, contendo as seguintes informacdes:

| - identificacdo do responsavel pelo recolhimento, competéncia a
que se refere, base de calculo da contribuicdo recolhida, contribuigao
dos segurados, separados e discriminados por massa, contribuicao da
entidade, deducdes de beneficios pagos diretamente e, se repassadas
em atraso, 0S acréscimos; e

Il - comprovacao de recibo de depdsito ou recibo do PORTOPREV.

§ 12 Em caso de parcelamento devera ser utilizado documento
distinto para o recolhimento, identificando o termo de acordo, o
nimero da parcela e a data de vencimento.

§ 22 Outros repasses efetuados ao PORTOPREV, inclusive aportes
ou contribuicdes complementares para cobertura de insuficiéncia
financeira, também deveréo ser efetuados em documentos distintos.

Art. 18. Esta Lei Complementar entrarad em vigor em 01.01.2024,
ocasido que serd revogada a Lei Complementar n° 256, de 09 de
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e 5
PORTO FERREIRA

dezembro de 2021,
patronal suplementar.

que trata da aliquota de contribuicdo

Municipio de Porto Ferreira aos
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PREFEITO

CAMARA MuNICIPAL DE PORTO FERREIRACAMARA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA

se https://portoferreira. 1doc.com.briverificacao/CE0C-785F-6F08-1FB1 e informe o codigo CEOC-785F-6F08-1FB1

<
o
12 Discussdo Sesséo de: ?é/J@/ZOZZ) 1? Discu$sdo Sessdo de: né:
2% Discussao Sessae-de. 2% Pfscussdo Sessio de: D) HQ_[W’ZQ/’ = g
ApROVADAPROVADO POR UNANIMIDADE DO PRESENTEROVARRREVADQ POR UNANIMIDADE DOS\PR -4
@Usﬂfﬂb ‘Lo /laaud N dusexdo: Yo kol QY. 3 :
» . 3 §
PRESIBENTE: $ %, PRESIDENTE: / . § b
1° SECRE @I‘; AL vuda T 1% SECRETARIG: 71‘1 o 88
TRRERE Ao = VY -®
rd N———T 7] / 8.§
CNPJ; 45.339.363/0001-94 g2
Praca Cornélio Procépio, n° 90 - Centro - Porto Ferreiral/SP — CEP: 13660-000 2 E

Fone: (19) 3589-5201 / 3589-5202 / 3589-5203

www.portoferreira.sp.gov.br| gabinete@portoferreira.sp.gov.br

=



PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO FERREIRA
“A CAPITAL NACIONAL DA CERAMICA ARTISTICA E DA DECORAGAQ”

GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM

A presente propositura tem como objetivo a implantagao da
segregacdo da massa de segurados do Regime Préprio de Previdéncia
Municipal e tem como fundamento o artigo 58 da Portaria MTP N¢©
1.467, de 02 de junho de 2022.

Atualmente, contamos com um plano de amortizacdo com altas
aliquotas suplementares para o equacionamento do déficit atuarial no
prazo maximo de 35 anos. Tal medida promove 0 equilibrio do RPPS,
porém, esta aliquota tornar-se- impraticavel, podendo conduzir o
Municipio ao descumprimento da Lei da Responsabilidade Fiscal. A
titulo de exemplificacdo, temos que, atualmente contamos com uma
aliquota suplementar de 8%, sendo que para 2024 o percentual sera
de 16%, sem prejuizo da aliquota patronal ordinario de 28%.

Conforme estudo técnico atuarial que segue o presente, a
presente medida se reveste Como solucdo viavel para o
equacionamento do déficit atuarial do RPPS.

Além da observancia do equilibrio financeiro e atuarial, ditada pelo
art. 40 da Constituicido Federal e regulamentada pela Lei n® 9717/98,
ha de se considerar a viabilidade orcamentéria e financeira da
segregacao da massa para o Municipio. Nesta linha, submetida a
questdo a Secretaria da Fazenda (em anexo) temos:
“A previsdo de gastos do municipio com a Segregacdo, ja foi
elaborado e serd suportada pelas receitas municipais, e pela
reducdo da aliquota suplementar.
O impacto dos gastos da Segregacdo de Massa, sobre as Receitas
Correntes, conforme determina a Lei de Responsabilidade Fiscal
LC 101/2000, j& foram analisados e ndo superarao 0s limites
estabelecidos por aquela lei.
Considerando a possivel, mas improvavel, queda de arrecadacdo
ainda serd suportada pelo orcamento do municipio, sem
ultrapassar o limite prudencial que € de 51,3%. Apenas para efeito
de comparacdo, o indice da Folha de Pagamento sobre a Receita
Corrente, fechou o primeiro quadrimestre de 2023 em 43,27%.”
Em linhas gerais, na segregacao de massas O0sS segurados
vinculados ao RPPS sdo divididos em dois grupos distintos, sendo
Fundo em Capitalizacdo e Fundo em Repartigao.
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O fundo em capitalizacdo é gerenciado sob a égide do regime
financeiro de capitalizacdo, com propésito de acumulagao de recursos.
Os recursos provenientes das contribuicdes previdencidrias de
servidores vinculados a esse plano sdo acumulados e capitalizados
para que possam atender as obrigacdes presentes e futuras. Para
tanto, é definida uma meta de rentabilidade anual - Meta Atuarial. Este
plano deverd apresentar sempre perfeito equilibrio financeiro e
atuarial.

J4 o Fundo em Reparticdo ndo tem o proposito de acumulagao de
recursos e sera custeado pelo municipio pelas contribuicbes a serem
pagas pelo ente federativo, pelos servidores ativos e inativos e pelos
pensionistas vinculados a este Fundo sendo as insuficiéncias aportadas
pelo ente federativo. Desta forma, nao haverd mais plano de
equacionamento em aportes ou aliquotas pré-fixadas como o previsto
na Lei Complementar n2 288/2023. Trata-se de um plano fechado em
extincdo, sendo vedado o ingresso de novos segurados, 0S guais
deverdo ser alocados no Fundo em Capitalizacao.

A data de “corte” para divisdo da massa dos segurados em dois
planos foi definida tecnicamente pelo estudo atuarial realizado, que
acompanha o presente.

As duas massas de segurados sdo tratadas isoladamente, contas
bancérias separadas, contabilidade prépria para cada grupo e
individualizadas quanto ao cadastro e escrituragéo, além dos recursos
financeiros serem administrados separadamente pelo PortoPrev.

Ainda quanto a questdo, observadas as premissas legais,
informamos que o Conselho de Administrag@o do Portoprev ja aprovou
alteracdo do plano de custeio com a implantagdo da segregagao de
massas.

ROMULO LUIS DE LIMA RIPA
PREFEITO
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ATA DA NONA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES DO
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO - CONAD DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO FERREIRA
(PORTOPREV).

Aos 12 (doze) dias de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, os membros do
Conselho de Administragéo infra-assinados,, iram-se as 17h15 horas na sede do
PortoPrev para deliberarem sobre: Ieitura atas anteriores; anuéncia de
aposentadoria/pensdo; deliberagao balancete e extr aplicagdes da competéncia
06/2023; informagdes diversas de Fundos de Investimentos integrantes da carteira,
apresentagdo dos Balancetes e Extratos de Aplicagdes : ibilidade na competéncia
07/2023; deliberagédo sobre | rerratificagdo do fund de Energia; Palavra
es'os mernbros do ConS‘é 0 de Administragdo: Benedito

] , Luciano Moreira,
Luis Fernando Bo i, Sim ristina Camargo
Klein, Suzana St isolato. Iniciando os
assuntos da pauta 292 Ordinaria e 712
Extraordinaria tod. nhas por e-mail,

conmderagoes sobre a queda de du | e recuperagado da

i | %ﬁzg o ) comunicado do
FUNDO GERACAO DE ENERG!A notncrando que ‘a consulta formal que tratava da
Aprovagdo do Plano de Encerramento do Fundo e das e Condigées minimas
elencadas pela Gestora para celebragdo de um Contrato Definitivo com um terceiro
investidor foi postergada para o dia 05.09.2023, considerando o recebimento de
poucos votos das cotasiemitidas; 2) voto profer:do na:Consult gj’thm'a'L dofME REC
IMA-B FUNDO BE lNVESTiMENTOS EM RENDA FIM“fma"'es do=se pela nio
aprovagao ‘das demonstragoes financeiras” do- exe‘?c:c@ findoém 30.04.2023. 3)
Credenciamento da instituicio SANTANDER CACEIS BRASIL (renovagdo); Em
prosseguimento aos assuntos da pauta, foi dada a palavra a Chefe da DI 330 Juridica
para a apresentagdo do beneficio concedido no més de agosto sendo dis - onibilizado
para a anahse 0 processo de pensao por rnorte de Joelma das Dores Mad 1 e outro

Claudia Storti Sozigan

W /’ /L(Mv(@ ———
uctano Moreira 7 L 2 ] j [ inelli

ganec La.tnargb Klein Suzan&SKbtil Momesso ‘ Ulisgés
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Cainelles. Foram tecidas consideragdes quanto a metodologia de calculo, frente os
preceitos da Emenda Constitucional n® 103/2019 e da Portaria/MTP n°® 1.467, de 2 de
junho de 2022, cabendo 50% do valor apurado a Joelma das Dores Maciel
(companheira - penséo vitalicia - 51 anos) e 50% para Matheus Maciel Cainelles (filho
- pensdo tempordria — 11 anos). Em consonéncia com legislagdo regente da matéria, a
companheira apresentou provas suficientes para caracterizagdo da unido estavel e
existéncia da relagdo familiar, e portanto, da icdo de dependente para fins de
direito ao beneficio previdengi ( foi informado pela Chefe da
ime ymorte solicitado pela Sra.

to do servidor inativo

Wanderley Galvéo.

de unifo estavel, esC fetda Divisdon ocumento por si s6,
ndo tem forga absolttatde C ' teideclaratorio podendo
ser desconsideradgiguando néo retrata a ve ‘po caso dos autos,
ndo consagrandosatrelagdo comta natureza preter e aspecto foram

pontuadas as disparidades fsﬁifontradas nos |
requerente, nio | do configurado nem ao m omicilio comum.
Enfatizou-se ainda que, o registro da Unido Estavel foi rea m més antes do
falecimento do se inativossPorfim, hé declaragdo.da’requerente perante orgéo
federal que desde 40/2021 era a dnica integrante ticleo  familiar, ndo sendo
mencionado em nezgh m momento o-servidor co c

c

hum | companheiro. Realizada a

explanagio pormenorizada® do ‘ato de concessdo de “pensdo, disponibilizado o
respectivo processo para analise, ndo houve questionamentos, contando o ato com
anuéncia e aprovagio dos membros do Conselho de Administragéo. Retornando a

palavra ao S oram tecidas consideragbes sobre o parecer do
Conselh ‘eIScal re Ate a0sMme . b/ 2 6»" eVi esencaminh por e'ma“:
sem ressalva € 5acao do atingimento da mef ) alientou o
Sr. Super ; tei extrato gﬁa icagdes  eqcol mento da
carteira ido més em am apresentados e explanadgs na reunido

ordindria anterior. Colocada as contas do més de Junho/2023 parafd&liberagéo do
Conselho de Administragio ndo houve questionamentos quantol. a§s
financeiros e contabeis, ficando as contas do més de Junho/2023|ap
unanimidade, em consonéncia com o parecer mensal exarado pelo 4o

Claudia Sﬁﬁ Sozigan Aigl Momesso
imone C. Camargo Klein Suzana Sulil Momesso
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Concedida a palavra ao Chefe da Divisdo Financeira foram apresentados o0s
Balancetes e o Extrato de aplicagdes do més 07/2023, os quais encontram-se
disponiveis no site do Instituto, bem como, foram previamente encaminhados por e-
mail. Explanando as demonstragdes contabeis, esclareceu o Chefe da Divisao
Financeira que no més de julho foi pago 50% do décimo terceiro para todos os
aposentados e pensionistas, 0 que justifica o aumento das despesas no més em
apreciagdo. Ainda, tendo em vista=informa contébeis, considerando o valor

atual fase do processo,
rcentual do salario do
s depositados até o
LE — Mandado de
rimento do juizo.

tecidas informagdes pel
sendo que atualmente
executado e realizado

Levantamento Eletronico,
Tecidas as devidas ¢ onsideragdes quanto aos demonstrativos ct
ndo houve questionamentos, sendo que, a manifestagio quant
das contas do mé Julho/2023 ficar4 sobrestada até a apr
s e ; : S
referente ao més pelo Conselho Fiscal. Retornando™a palavra

ragdo de Energia a
ser respondida até na data dest ),.assunto"este tratado na 71°
ri s deliberacdo consiste:
1) Aprovagéo do Plano de
prazo de duragdo por mais 2 (d
(dois) anos, conforme condigd
minimas elencadas pela Gestora para celec
terceiro investidor, compreenden%? a adogdo de todas as medi

=t

“sepiprorrogado ainda por mais 2
10 Plano de Encerramento. 2) Condigdes
yragdo de um Contrato Definitivo com um
das necessarias ao
ontratos agessorios

& efa con%' e comunic oraj jouve a'redesignagdo
de data para man o, considerando o receb e poucos votos das cotas
emitidas na data inicialmente designada. Conforme o informado na reunido ordinaria
anterior, foram realizados questionamentos & Administradora do Fundo, sendo a
questdo remetida 4 Gestora, ndo sendo encaminhado até a data da manifesidga
anterior qualquer resposta. No interim da designacdo de uma nova data, a gegt

/i
’//A_
: e
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encaminhou e-mail resposta ao suscitado anteriormente, entretanto, ndo foram
apresentados argumentos objetivos e contundentes que corroborassem uma mudanga
de posicionamento. Nos termos do abordado pelo Comité de Investimentos na 712
Reunido Extraordinéria diante da auséncia de informagdes objetivas por parte da
gestora, principalmente quanto a expertise das interessadas na realizagdo da
transagdo e ainda, considerando a grande disparidade entre as condigdes iniciais de
2022 e a presente, ratificou-se, sicionamento anteriormente exarado pela
abstengdo, com o objetivos ma negociagdo de melhores
ue serd expressamente
onsideragdes quanto a
stkaprovam o Plano de

consignada no voto a
deliberacdo em disct

o:de*Energia, bem:

o

nos, podendo ser prorrogado:
anos, conforme ¢ ar  que se refere ao
item 02 da pauta ¢ 1 ] '

Investimentos rat

nos assuntos da g

do em 06/2023 e
ial até julho/2023,
mpenho da carteira.

Vv no exercicio,

07/2023, destacando®0 ganhoginominal

e

bem como, foram tec
Encerrando os assu

o

T o+ de Administragéo
encaminhado em 17.08.2023 ao er |
esclarecimentos complementares sob o aspecto financeiro e orgamentario do ente e a
conveniéncia e oportunidade na implementagéo da segregagéo de massa, consoante
o sugerido.-na.reuni .ordinaria anterior.. O Sr. _Superintendente-relembrou. que, na
reunido ‘anterfor : o de segregacio de massas; sendo te
devidos [esclarecim duvidas, sendo que sua_ efetiva implantagao
depende; dentre o q istos na | a 1.467/2022, de apreciagio e
aprovagdo do Conselho de Administracdo, encaminhamento a rSecretaria da
Previdéncia para andlise de sua adequagéo a exigéncia do equilib
atuarial e lei de instituicdo da segregagdo. Naquela oportunidadi,

deliberagdo, o Conselho de Administracdo sugeriu o encam :
questionamentos ao Grupo de Trabalho para verificar a viabilidadex )

Claudie%ﬁ Sozigan
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://portoferreira. 1doc.com.briverificacao/CEOC-785F-6F08-1FB1 e informe o cédigo CEOC-785F-6F08-1 FB1

Assinado por 1 pessoa: ROMULO LUIS DE LIMA RIPA

El




Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
ol

w Piblicos do Municipio de Porto Ferreira

CNPJ: 04.073.373/0001-43
portoprev

‘ r’fﬂ@..rc:(:mo M or%ira ——
. g 4 T i

quanto ao proposto na segregagéo de massas. Sobre esse aspecto informou o Sr.
Superintendente que apds apresentagdo do oficio, foi realizada uma nova reuniéo
com o Grupo de Trabalho e encaminhados os questionamentos para a Secretaria da
Fazenda. Ainda, em paralelo, foi realizada uma videoconferéncia com a Diretoria
Executiva do PortoPrev, Assessor Técnico da Fazenda do Municipio e atuario
responsavel pelo estudo de segregagdo de massas, para apresentagdo técnica do
material ao representante do Municipio-e.esclarecimentos de dividas. Apos a

0s gt nentos adicionais pela Secretaria
tos pelo PortoPrev, sendo

40 da Secretaria da

Fazenda nos seguinte pelo Conselho de

Administragédo do
o Portoprev, no

municipio com a

uplementar. :
rentes, conforme determina a Lei de onsabilidade Fiscal
LC 101/2000, j4 foram analisados e ndo superardo imite
mprovével, qt
suportada pelo orgamento do municipio, sem ultrapassar imite.
51,3%. Apenas para efeito de comparagéo, o indice-da:Folha de Pagamento sobre a
Receita Corrente, fechou o primeiro quadrimestre de 2023 em 43,27%" Dada a
importancia do assunto e em razdo dos_framites burocraticos necessdrios para a
implantagéo da segregagéo de massa, caso aprovada, aproveitando a oportunidade
o int

ua Sé;a%Pr squ%? te do.ﬁggnselho
! . 5a leria’ ser objeto de
ata, X dinaria a ser

2 “semana. Colo ‘a proposta para‘vot nselheiros
ndo houve qualquer objegio quanto a deliberagéo do assunto na presente data.
Assim, relembrando o j& apresentado na reunido ordinéria anterior, o Sr.
Superintendente informou que a segregagéo de massas & uma ferramenta de
equalizagio do déficit atuarial, sendo apresentadas informagbes quanto ao $&4
objetivo, metodologia, divisdo de massas, etc. Como ponto negativo, destac

Claudia agSozigan
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Unica desvantagem para o Instituto seria o ndo repasse dos valores por parte da
Municipalidade quanto aos recursos do Fundo em Repartigdo, restando a folha de
pagamento dos servidores alocados neste segmento prejudicados, visto que, a
cobertura ndo podera ser realizada com 0S recursos do Fundo de Capitalizagao.
Entretanto, tendo em vista o histérico dos ultimos anos da Administragdo Municipal,
onde ha a regularidade do pagamento dos servidores € 0 pagamento tempestivo das
contribuicbes previdenciarias, bem _como;.atrel
Fazenda, trata-se de uma possibilidade remo
Divisao Juridica destacou gue a
uma arbitrariedade por par
do Fundo em Repartig8
atualmente vem sendgifis
Ministério Publico. Al

segregacdo de ma

Sobre a questdo, foltinformado_que o estudo ndo pode ser alt
interesses politicos, §éndo que, nos termos da Portaria MTP n% 1.467/2022, o RPPS
que implementar a segregagéo da massa somente podera alteraros seus parametros
ou desfazé-la se demonstrado o atendimento dos pressupostos que garantam a
manutengao do equilibrio financeiro e atuarial do regime, conforme requisitos
previstos no art. 62 e seguintes da mencionada Portari,l_a.WReali'zadéJs as consideragdes
finais e dirimidos questionamentos, colocado o estudo de segregagdo de massas
apresentado na 9° Reunido Ordindria para discussdo e deliberagdo do Conselho de
Administracao houve a manifestagéo nos seguintes termos: 1) copsiderando o estudo

técnico elaborado por atudrio reconhecido rjg-,érea; 2) considerando manifestagéo do

Secretario da Fazenda atestando que o Municipio conta com recursos econdmicos
suficientes para honrar 0s COmMpromissos estabelecidos no plano de custeio e na

e S PR i
i"qUestionado pelos Conselheiro

\ uma troca de gestao decorrente d

=“mo pleito eleitoral.
do ao alvedrio de

e aos limitesfdetgastos ic s unicipio; :3) CIan‘gg
evolutiva, de*"gestao®de “ativos 's "passiVos do PortoPrev, buscando®o equilibrio
financeiro e atuarial: o Conselho de Administragdo aprova por unanimidade a adogao
da segregacao de massas conforme estudo apresentado na 9* Reuniao Ordinaria. Ato

segfega?g%% st e as.premissgs o eglimaiyas dos valores
da segre&_@ac 40 adequadas#ac amentaria e financeira
05 fcom 9%39 0/ processo

al do Municipio

Claudia gég Sozigan
butiond) Wikes

K 1A
Luciano Moyeira Lui
A

Simone C. Camargo Klein Suzana

tif Momessb Ulissés ouza Versolato
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5 7 Instituto de Previdéncia Social dos Servidores

» Publicos do Municipio de Porto Ferreira

CNPJ: 04.073.373/0001-43
portoprev

da lei de instituigdo da segregagéo. Assim que 0 PortoPrev receber um retorno da
SPREV, sera designada uma reunido para conhecimento da resposta e apresentagao
da minuta final de projeto de lei a ser encaminhada para a analise, apreciagdo e
providencias do Poder Executivo. Considerando a urgéncia e a natureza dos assuntos
da pauta, o que inclui procedimento burocraticos para a implantagéo da segregagao
de massas, mediante a anuéncia e concordancia de todos os presentes, a presente ata
foi lida e aprovada nesta data. Foi i s . Presidente que todo o material
que corrobora o discutido na pre integrante desta. Nada mais a
ser deliberado, a senhora Presit encerrada a reunido. Eu,

, apos lida e aprovada, vai
assinada por mim Jor todos os presentes.

Porto Ferreira, 12

C!aud:':a;;ozigan
WW Lui ‘,
IR

one C. Camargo Klein Suza Subtﬁ Momesso
/)
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Memorando 16.962/2022 Q?;;‘:L‘z?’:ma

De: José Carlos Ruiz Setor: SFP - Secretaria de Fazenda e Planejamento
Despacho: 21- 16.962/2022

Para: GP-AADM - Assessoria Administrativa

Assunto: Portaria de instauragdo de comissdo PORTOPREV

Porto Ferreira/SP, 11 de Setembro de 2023

Em resposta ao solicitado pelo Conselho de Administragdo do Portoprev, em oficio enviado ao Grupo de
Trabalho e Estudos para Diagnostico de Diretrizes de Equilibrio Econdmico Financeiro do Portoprev, no
despacho 14, temos a informar o que segue:

A previs&o de gastos do municipio com a Segregagao, ja foi elaborado e sera suportada pelas receitas
municipais, e pela redugéo da aliquota suplementar.

O impacto dos gastos da Segregagao de Massa, sobre as Receitas Correntes, conforme determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal LC 101/2000, ja foram analisados e ndo superar&o os limites estabelecidos por

aquela lei.

Considerando a possivel, mas improvavel, queda de arrecadagao ainda sera suportada pelo orgamento do
municipio, sem ultrapassar o limite prudencial que & de 51 ,3%. Apenas para efeito de comparagéo, o
indice da Folha de Pagamento sobre a Receita Corrente, fechou o primeiro quadrimestre de 2023 em 43,27%

Estas sdo nossas consideragdes, ficando ao inteiro dispor para quaisquer outros esclarecimentos que se
fizerem necessarios

Prefeitura de Porto Ferreira - Praga Cornélio Procopio, 90 - Centro, Porto Ferreira - SP - CEP 13660-015 « 1Doc » www.1doc.com.br
Impresso em 19/10/2023 14:19:10 por Carla Cristina Zaboto Camarotti - Chefe da Divisdo Juridica
“Acredite em si préprio e chegara um dia em que os outros nao terdo outra escolha sendo acreditar com vocé.” - Cynthia Kersey
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_ESTUDO ATUARIAL
IMPLANTAGAO DA SEGREGAGAO DE MASSAS

Este estudo atuarial foi desenvolvido por solicitagéo da Diretoria do PORTOPREV
- Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Porto Ferreira/SP, com
o objetivo de avaliar a modalidade de equacionamento do déficit atuarial por
Segregagdo de Massas, conforme previsto nos artigos 59 e 60 da Portaria
1.467/2022. '

Nesta modalidade os segurados ativos, aposentados e pensionistas sao
separados em dois fundos: o primeiro chamado Fundo em Capitalizagao, com
os servidores ativos mais jovens ou contratados a menos tempo € todos os
futuros servidores que forem admitidos no servico publico municipal. Este plano
devera apresentar sempre perfeito equilibrio financeiro e atuarial. Quando da
implantagdo, todo o saldo dos investimentos disponivel devera ficar
obrigatoriamente alocado a este plano. Considerando o saldo dos investimentos
iremos alocar um pequeno grupo de aposentados para equilibrar o plano
atuarialmente.

0 segundo chamado Fundo em Repartigdo, com todos os demais segurados
ativos, aposentados e pensionistas sera um plano sem nenhuma nova adesao,
o chamado plano fechado.

Todo o déficit atuarial atual ficard no Fundo em Reparti¢ao e sera pago pelo
municipio na forma de complementagao das receitas de contribuigdo normal
frente a folha liquida de beneficios do plano de cada més deste plano. Desta
forma, ndo havera mais plano de equacionamento em aportes ou aliquotas pré-
fixadas como o previsto na Lei Complementar n°® 288/2023.

Com o passar do tempo e o falecimento natural dos segurados deste plano, 0
déficit sera quitado. O prazo de equacionamento é igual ao tempo que algum
segurado ou dependente deste plano tera direito a qualquer beneficio.

Existem dezenas de critérios para dividir a massa de segurados em dois planos.
Como exemplo, iremos demonstrar a alternativa de todos os segurados ativos
admitidos a partir de 31/12/2003 (apés a EC 41/2003) serao alocados ao i
Fundo em Capitalizagdo e mais os 410 aposentados até 31/12/2022 eg
nascidos até 31/12/1962 (60 anos de idade ou mais). Todos 0S demais ativos, 3
aposentados nascidos ap6s esta data e todas as pensionistas ficardo no Fundo
em Repartig¢ao.
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Tabela 1. Servidores Ativos, Aposentados e Pensionistas por Fundo:

Ano-Base: 2023 Data-Base: 31/12/2022

Fundo em Capltallzacao 1.088 410

Remuneragdo Média (em R$) | 2932, 20 . I 3 39917 |
Folha Mensal (em R$) 3.190.228, 59 1.393.660, 73
Fundo em Repartigdo 337 . 238
~ Remuneragao Mggia (em R$) 4.494,64 3 4.03568 4.304, 67 ;
Folha Mensal emR$) ~ 1514.694,07 960.491,42 247518549
GrupoTotal AASD e ] L - r
Remuneragao Média (em R$) 3. 301, 70 3. 632, 95 _ 3. 405 25

Folha Mensal (emR$) ~ 4.704.922,66 ~ 2.354.152,15  7.059.074,81

Tabela 2. Resumo das Opgdes de Métodos e Hipdteses:

Ano-Base: 2023 Data-Base: 31/12/2022

- Regimes Financeiros

Método de Financiamento o S | Credlto Unltarlo PrOJetado
'Tébua de Entrada em Invalidez } Alvaro Vindas
Taxa de Crescimento Real de Remuneragdes (Ativos) ~ 1,00% a0 ano
Taxa de Crescimentos Real de Proventos (Inativos) N&oAdotado
Composu;ao Familar | Método Hx - Actuar[al
Taxa de Juros e Desconto Atuarial  482%aoano
Tabua de Mortalidade Geral e de Invalldos IBGE-202O Separada por Sexo
Fator de Capacidade . 98,22% (Infla(;ao de 4% ao ano)
Reposigdo de Servidores (Geragao Futura) Nao Adotado
Rotatividade ~ NsoAdotado

Tabela 3. Saldo dos Investimentos e Parcelamentos:

Ano-Base: 2023 E{Qﬁgg-sase 31/12/2022M_

14,00%

b) Aposentados e Pensionistas 14,00% (*)

¢) Prefeitura 28,00% (**)
Contribuigdo Normal _ o - 25,00%
Custe:o Administrativo 3, 00%

(**) Incidente sobre a folha de ativos e a mesma base dos inativos.

[}o]
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Tabela 4. Valor Atual das Obrigagoes:

1) Aposentadorias Voluntarias

2) Aposentadorias por Invalidez

3) Aposentadoria do Professor
4) Reversao em Pensao
)

5) Pensao por Morte

6) Beneficios Concedidos (1+..+5)
7) Aposentadoria por [dade e Tempo
8) Aposentadoria do Professor
9) Aposentadoria por Idade
10) Reversdo em Penséo
11) Penséo por Morte de Ativo
12) Pensao por Morte de Invalido
13) Aposentadoria por Invalidez
14) Beneficios a Conceder (7+. +13)
15) Custo Total - VABF (6+14)

Valor Atual da Folha Futura

Tabela 5. Balango Atuarial:

2. Compensagao Previdenciaria (-)
3. Contribuigédo dos Atuais Inativos (-)
4. Contribuicdo dos Futuros Inativos (-)

6. Contribui¢do do Ente s/Ativos (-)

9. Saldo dos Parcelamentos (-)

10. Ativo Financeiro (-)

5. Contribuigdo dos Servidores Ativos (-)

11. Déﬂc‘rl;/SqRerévit Base (1) - (2+..10)

2023  8,00%

1

2 2024 16,00%
3 2025 18,30%
4 2026 1855%
5 | 2027 1881%
6 2028 19,07%
7 2029 19,34%
8 2030 19,61%
9 2031 19,88%
10 2032 20,15%
11 2033 20,43%

146.079.218,86
9.243.681,99
24.443.969,02

15.228.671,01

0,00
194.995.540,88
55.125.666,05
82.681.048,35
4.283.927,92
10.021.918,25
12.399.733,25
973.970,74
15.833.232,72
181.319.497,28
376.315.038,16
495.371.082,28

892.817.448,19
51.289.758,61
 747.144.281,53
110.927.701,91
292.514.023,61
2.094.693.213,85
648.467.417,04
144.359.637,23
217.531.277,25
70.655.863,37
23.564.655,61
2.315.989,56
29.832.971,44
1.136.727.811,50

3.231.421.025,35

583.755.355,15

376.315.038,16

75 96%

350.222.235,21

Ano-Base: 2023 Data-Base: 31/12/2022
s T o e e e T LR ] R

61.283.996,08

60 677 223,42

61.896.836,17

62.515.804,74
63.140.962,89
63.772.37193
64.410.095,83
65.054.196,70
65.704.739,02
66.361.786,23
67.025.404,41

226.908.513,21
232.968.634,82
234.368.986,78
234.315.014,03
233.986.295,17
233.363.076,15
232.424.495,75
231.148.528,18
229.511.923,66
227.490.145,25

225.057.303,23

11.205.791,33

11.273.148,26

11.270.552,17
11.254.740,80

11.224.763,96

11.179.618,25
11.118.244,21
11.039.523,53
10.942.275,99
10.825.256,29

Actuarial - Assessoria ¢ Consultoria Atuariad Lids,
fua Comendodor Assdja, 143 Cind. 101 Cenbro CEP mm»m Curitiba PR Telefone +55 [#1) 33222110
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10914.20949  4.854.177,87

| 13.696.474,05

9.805.439,37
11.327. 121.02
11.599.271,04

11.877.959,82

12.163.344,36

12.455.585,81
12.754.848,72

13.061.301,93

13.375.118,01 |

26.342.053,50 532%  24.515.556,07 22,61%

3.272.263,00 0,66% 1.984.721,11 1,83%

213.594,15 0,04% 4.344.258,12 4,01%

69.351.951,90 14,00% 15.179.448,88  14,00%

123.842.770,65  25,00% 27.106.157,87 25,00%

7. Contribuigdo do Ente s/Atuais Inativos (-) 6.544.526,02 1,32% 3.969.442,16 3,66%
8. Contribuicgo do Ente s/Futuros Inativos () 427.188,49  0,09% 8.688.516,33 8,01%
0,00 -~ 0,00% 0,00 0,00%
183.682.595,48  37,08% 0,00  0,00%

~ 37.361.905,03 754%  264.434.13467  243,89%

Tabela 5. Plano de Equacionamento Proposto na Avaliacao Oficial:
o-Base: 2023 ase: 31/12/2022

232.968.634,82

| 234.368.986,78
| 234.315.014,03

233.986.295,17
233.363.076,15

232.424.495,75

231.148.528,18
229.511.923,66

- 227.490.145,25

225.057.303,23

| 222. 186.085,47

323,01%
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AN Aﬁo‘h Al[quoms B(a;::;ﬂwl::;o : Saldo_lnigial w (+)Jums pors Aol Sedo bl m| 7- -
12 2034 20,72% 67.695.657,97  222.186.08547  10.687.150,71 14.025.550,06 218.847.685,22 1.168.795,91
13 2035 21,01% 6837261491  218.847.68522 1052657366 14.362.534,58 215.011.724,29 1.196.877,88
14 2036 2130% 6905634142 21501172429 1034206394 14.707.61471 210.646.173.53 1.225.634,56 :
15 2037 2159%  69.746.90502  210.646.173,53 10.132.08095 15.060.98583 = 205.717.268,64 1.255.082,15
16 2038 2189% 7044437360 205.717.26864  9.895.000,62 15.422.847,05 200.189.422,22 1.285.237,25
17 2030 22,20% 7114881721  200.189.42222  9.629.111,21  15.793.402,56  194.025.130,86 1.316.116,88
18 2040 2251% 71.860.30570  194.025.130,86  9.332.608,79  16.172.861,30 187.184.878,36 1.347.738,44
19 2041 22,82% 7257890891  187.184.878,36 9.003592,65 16.561.437,02 179.627.03399 1.380.119,75
20 2042 2314% 7330469740  179.627.033,99  8.640.060,33  16.959.348,65 171.307.745.68 1.413.279,05
01 2043 2346%  74.037.74458  171.307.74568  8239.90257  17.366.820,85 = 162.180.827,40 1.447.235,07
0o 2044 2378% 7477812173  162.180.827,40  7.800.897,80  17.784.083,02 | 152.197.642,18 1.482.006,92
03 2045 2411% 7552590274  152.197.642,18  7.320.706,59  18.211.37052 ' 141.306.978,25 1.517.614,%1
o4 2046 2445% 7628116233 14130697825 6.796.86565  18.648.92439  120.454.919,52 1.554.077,83

" o5 | 2047 24,79%  77.043.97396  120.454919,52 6.226.781,63  19.096.990,97  116.584.710,18 1591415§1‘
26 2048 2500%  77.814.41339  116.584.710,18 5.607.724,56  19.453.603,35  102.738.831,39 1.621. 13331
27 2049 2500%  78592557,58  102.738.831,39  4.941.737,79  19.648.139.40 88.032.429,78 1.637. 344@5 :
28 2050 2500%  79.378.48376  88.032.429,78  4.234359,87 19.844.62094  72422.168,72 1.653.718§1
29 2051 2500% 80.172.26821 7242216872  3.483506,32  20.043.067,05  55862.607,98 1.670.255,%9
30 2052 2500% 80.973.99072  55862.607,98 268699144 2024349768  38.306.10174 1.686.958,34
31 2053 2500% 8178373087  38306.101,74 184252349 2044593272  19.702.69252 1.703.827,23
32 2054 2500% 82.601.56808  19.702.692,52  947.699,51  20.650.392,02 0,01 1.720.866 go_

5

@

[}

Tabela 6. Fluxo de Receitas e Despesas do Fundo em Capitalizacao: g
Ano—Base 2023 Dat e: 31/12/2022 §

o R s
2023 26.650.78174 18.271.524,30 '8.370.257,44 192.66"1.852,92' “g:
2024 27.054.003,98 18.203.710,34 8.850.293,64 200.912.146,56  §
2025 27.377.581,20 18.307.569,10 9.070.012,10 209.982.158,66 .g
2026 27.791.406,39 18.200.213,70 9.591.192,69 219.573.351,35 g
2027 28.096.097,84 18.299.658,51 9.796.439,33 229.369.790,68 g
2028 28.515.555,71 18.148.534,52 10.367.021,19 239.736.811,87 8
2029 28.819.893,44 18.213.480,57 10.606.412,87 _ 250.343.224,74 _§
2030 29.065.666,45 18.343.826,27 10.721.840,18 261.065.064,92 ;
2031 29.317.618,92 18.420.603,38 10.897.015,54 271.962.080,46 ‘:__:'7
2032 29.544.023,53 18.487.365,07 11.056.658,46 283.018.738,92 %
2033 29.702.783,21 18.638.125,76 11.064.65745 20408339638 &
2034 29.788.529,95 18.877.822,01 10.910.707,94 304.994.104,31 g ':3'
2035 29.894.903,17 19.071.519,08 10.823.384,09 315.817.488,40 ‘: £
2036 29.830.609,21 19.545.960,37 10.284.648,84 326.102.137,24 = a
2037 29.750.586,59 19.878.055,13 9.872.531,46 335.974.668,70 g §:
2038 29.623.127,73 20.249.670,37 9,373.457,36 345.348.126,07 @« E"
2039 29.478.199,85 20.571.061,18 8._907.138.67 354.255.264,74 3 %
2040 29.367.233,16 20.763.472,66 8.603.760,50 362.859.025,25 9 f—,,
2041 29.045.411,27 | 21.286.901,24 7.759.510,03 37061853528 = ®
2042 28.706.877,50 21.741.446,25 6.965.431,25 377.583.966,53 g:) §
2043 28.464.022,02 21.889.714,73 6.574.307,29 384.158.273,82 g%
2044 27.346.025,74 23.555.172,40 3.790.853,34 387.949.127,16 § 3
2045 26.604.848,81 24.294.993,42 2.309.855,39 390.258.982,54 &;
2046 25.891.527,16 24.778.385,04 1.113.142,12 ~ 391.372.124,66 EE'
2047 25.406.134,14 24,731.864,84 674.269,30 392.046.393,96 § §
E g

43§
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2048

2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098

24.550.551,31
24.072.768,04
23.447.663,49
22.966.865,83
22.402.647,78
21.956.289,49
21.571.751,70
21.168.886,94
20.808.788,69
20.514.270,35
20.159.391,51
19.880.337,46
19.638.885,50
19.470.304,81
19.374.572,28
19.336.871,44
19.336.180,42
19.391.380,09
19.500.766,62
19.652.925,84
19.863.276,98
20.127.828,88
20.448.868,73
20.828.722,38
21.269.758,99
21.774.31863
22.344.649,22
22.982.902,86
23.691.132,12
24.471.296,29
25.325.256,93
26.254.786,18
27.261.591,37
28.347.341,94
29.513.693,11
30.762.327,66
32.094.979,02
33513.471,18
35.019.734,33
36.615.840,77
38.304.026,87
40.086.743,28
41.966.693,43
43.946.851,30
46.030.491,90
48.221.197,66
50.522.880,56
52.939.794,77
55.476.553,19
58.138.128,58
£0.929.846,69

' 11.244.761,96

et
25.254.010,91
24.998.121,24
25,003.585,41
24.677.335,71
24.542.148,17
24.115.748,50
23.562.840,47
23.075.276,93
22.517.615,72
21.852.097,31
21.348.155,14
20.706.551,87
20.028.543,56
19.250.052,04
18.390.059,56
17.493.885,66
16.612.748,15
15.710.974,36

B 14.800.045,67

13.908.661,73
13.010.540,97
12.121.738,34
10.382.677,75
9.539.234,50
8.718.496,38
7.924.404,63

7.160733,14

6.430.976,95
5.738.370,39
5.085.719,39
447525977
3.908.634,37
3.386.840,54
2.910.214,73
2.478.561,39
2.091.165,41
1746.933,15
1.444.234,26
1180.954,24
954.418,70
761.628.45
599.462,74
464.709,80
354.246,05
264.998,49
194.085,61
138.798,10
96.655,41
6541531
42.914,78

Actuarial - Assessoria e Consultoria Atuarial Lida.
Rua Comendodar Arsdia, 143 Cong. 151 Centro CEP 80420-500 Curitiba PR Telefone » 55 (41) 3322-2110

181 COMm b
Oy 00.767.613/0001-0%

|¢ =
-703.459,60
925.353,20
-1.555.921,92
-1.710.469,88
-2.139.500,39
-2.159.459,01
-1.991.088,77
-1.906.389,99
-1.708.827,03
-1,337.826,96
-1.188.763,63
-826.214,41
-380.658,06
220.252,77
984.512,72
1.842.985,78
2.723.432,27
3.680.405,73
4.700.720,95

5.744.264,11

6.852.736,01
8.006.090,54
9.204.106,77
10.446.044,63

11.730.524,49

13.055.822,25
14.420.244,59
15.822.169,72
17.260.155,17
18.732.925,90
20.239.537,54
21.779.526,41
23.352.957,00
24.960.501,40

26.603.478,38

28.283.766,27
30.003.813,61

31.766.53803

33.575.500,07

37.349.608,17

35.434.886,53

39.325.114,83
41.367.230,69

43.482.141,50

45.676.24585

47.956.199,17
50.328.794,95
52.800.996,67

55.379.897,78

58.072.713,27

60.886.931,91

. EXERCICK

301.342.934,36
390.417.581,16
388.861.659,25
387.151.189,37
385.011.688,98
382.852.229,97
380.861.141,20
378.954.751,21
377.245.924,18
375.908.097,22
374.719.333,59
373.803.119,18
373.503.461,12
373.723.713,89
374.708.226,61
376.551.212,39
379.274.644,65
382.956.050,38
387.655.771,33
393.400.035,45
400.252.771,46
408.258.862,00
417.462.968,77
427.909.013,40
439.639.537,89
452.695.360,14
467.115.604,74
482.937.774,45
500.197.929,63
518.930.855,52
539.170.393,06
560.949.919,47
584.302.876,46
609.263.377,86
664.150.622,50
694.154.436,11
725.920.974,14
759.496.474,21
794.931.360,74
832.280.968,91
871.606.083,74
912.973.314,43
956.455.455,94
1.002.131.701,79
1.050.087.900,95
1.100.416.695,90
1.153.217.692,57
1.208.597.590,35
1.266.670.303,62
1.327.557.235,53

()]
w

o

[o:]

o)

o

©

[6)]

o

[

B
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7.792.843,80
7.455.150,99
7.205.840,14

6.733.165,85
BAIEILTE
GlpsA24,78

5.927.274,65

5.711593,70

5.500.741,73
5.307.191,74
5.072.440,43
4.880.762,39
4.599.948,19
4.437.834,41
4.213.657,63
4.043.081,76
| 3872489,77
3.612.412,80
3.474.998,59
3.326.546,49
3.128.498,36
2.916.534,98
2.692.330,55
2.571.654,94
2.454.917,45
2.334.879,01
2212.129,18
2,087.293,87
1.961.015,04
1.833.957,28
1.706.816,20
1.580.278,39
1.455.130,46
1.332.124,11
 1.211.999,25
1.095.460,64
983.172,89
875.772,99
773.870,31
678.026,98
588.721,63
506.324,01
431.086,98
363.151,81
302.543,88
| 249.14875
202.708,95
162.84151
129.050,21
100.753,47
58.274,64
42.860,48

Actuarisl - Assessoria &
Rue Comendodor Arsdje, 143 Ceng. 101 can:gm VOG-
3200108

1601500311
17.036.61566

17.762.731,58
10.286.841,10
20.318.532,51
20.883.375,54

22.480.699,48
22.775.337,64

23.489.624,05
23.717.460,79
24.290.894,21
24.141.379,63
24.159.5635,67
23.971.765,83
23.709.541,81
23.693.829,07
23.337.620,86
22.802.821,98
22,367.780,32
21.952.862,69

21.485.656,12
20.646.809,54

16.915.3??:9-‘-‘
15.933.716,09

-7.056.300,10
-8.222.159,31
-9.581.464,67
-10.556.891,44
-12.562.675,25
-13.874.234,80
-14.698.250,75
-15.751.794,47
-16.769.105,78
-17.274.595,91
-17.736.566,18
-18.417.183,62
-18.836.698,40
-19.690.946,02
-19.703.545,22
-19.945.878,04

_SORE,OT,
-10.837.052,04

-20.081.416,27
-19.862.622,27
-19.476.275,49
-19.239.281,96
-19.036.327,71
-18.793.325,57
-18.075.154,60
-17.297.192,09
-16.494.288,64

0,00

 -12.239.835,19
-11.371.890,57
-10.509.664,72
~ -9.658.285,08
ADDEGBERET e 8.822.887,62
910008490 ¢ 5.008,504,70
8.203.271,13 -7.220.098,24
7.338.129,68 -6.462.356,69
6.513.676,02 -5.739.805,71
5.734.591,36 -5.056.564,38
5.004.951,52 -4.416.229,89
4.328.050,44 -3.821.726,43
3.706.408,22 -3.275.321,24
3.141.751,06 -2.778.599,25
2.634.924,24 -2.332.380,36
2.185.643,62 -1.936.494,87
1.792.356,98 -1.589.648,03
1.452.384,86 -1.289.543,35
1.162.056,03 -1.033.005,82 )
916.894,76 81614128 0,00
712.318,05 -634.947,42 0,00
543.666,84 485.392,20 0,00
406.459,70 | 36359922 000
Consultoria Atuarial Lida,
ngﬂ’;&‘gﬁn Curitiba PR Teefone +55 [41) 332242110
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2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095
2096
2097
2098

30.648,05
21.236,10
14.207,24
9.144,65
5.636,39
3.296,25
1.802,28
908,49
412,78
159,03
47,06
9,52
121
0,10
0,01
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

296.805,24
211.168,25
145.929,62

97.574,75
62.757,36

38.447,08

22.051,43

11.566,89

5.371,29

2,097,656

635,53

132,48
17,01
153

& Consultoria Atuarial Lida,

actuarial.com.br
1] 00.767.913/0001-08

266.157,19
1189.932,15
131.722,38

-88.430,10
-57.120,97
-35.150,83
-20.249,15
-10.658,40
-4.958,51
-1.938,62
588,47
-122,94
-15,80

0,00
0,00

Actuarial - Asszssoria
Kus Comendodor Aradjo, 143 Cont. 104 Centro CEP 80420-500 Curitiba PR Telefone +88 (41} 3322-2110
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Tabela 8. Detalhamento do Pagamentg do Fundo em Reparticao:

2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040
2041
2042
2043

2045

2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055

2056

2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076

12.130.123.28
11.973.483,03
11.747.050,15
11.599.797,58
11.430.568,18
11.171.685,95
10.999.174,36
10.815.771,95
10.639.775,52
10.456.556,42
10.265.580,44
10.066.270,82
9.858.006,23
9.640.125,07
9.412.032,89

9.173.19807

8.923.150,21
8.661.430,85
8.387.668,20
8.101.585,28
7.803.001,40
7.492.064,19
7.169.119,56
6.834.829,94
6.490.230,09
6.136.792,45
5.776.309,77
5.410.818,20
5.042.439,00
4.673.371,00
4.305.806,29
3.941.930,31
3.583.926,04
3.234.037,18
2.894.527,44
2567.571,73
2.255.240,05
1.959.461,57
1.682.021,71
1.424.527,70
1.188.355,81
974.576,91
783.938,14
616.912,74
473.681,83
353.957,78
256.708,40
180.216,65
122.318,75
80.393,40
51.460,38
32,511,657
20.641,87
13.370,64

3.054.630,15
4.041.520,08
5.289.565,51
6.162.934,00
7.846.272,92
9.146.846,56
9.884.201,18
10.863.297,17
11.840.923,96
12.318.781,22
12.778.177,48
13.423.353,23
13.850.454,56
14.650.769,14
14.729.346,74
14.986.337,60
15.048.615,62
15.048.110,96
15.306.160,87
15.236.035,58
14.999.820,58
14.875.716,13
14.783.743,13
14.650.826,18
14.156.579,45
13.615.317,09
13.052.857,88
12.471.270,58
11.872.889,94
11.260.345,09
10.636.540,97
10.004.721,08
0.368.242,92
8.730.758,00
8.095.881,75
7.467.315,14
6.848.744,85
6.243.809,56
5.656.107,97
5.089.148,32
4.546.235,55
4.030.374,61
3.544.112,30
3.089.495,48
2.668.069,23
2.280.966,46
1.928.935,22
1.612.140,33
1.330.066,11
1.081.662,63
865.434,37
679.806,48
523.024,97
393.089,06

1518475343

16.015.003,11
17.036.615,66
17.762.731,58
19.285.841,10
20.318.532,51
20.883.375,54
21.679.069,12
22,480.699,48
22.775.337,64
23.043.757,92
23.489.624,05
23.717.460,79
24.290.894,21
24.141.379,63
24.159.535,67
23.971.765,83
23.709.541,81
23.693.829,07
23.337.620,86
22.802.821,98
22.367.780,32
21.952.862,69
21.485.656,12
20.646.809,54
19.752.109,54
18.829.167,65
17.882.088,78
16.915.328,94
15.933.716,09
14.942.347,26
13.946.651,39
12.952.168,96
11.964.795,18
10.990.409,19
10.034.886,87
9.103.984,90
8.203.271,13
7.338.129,68
6.513.676,02
5.734.591,36
5.004.951,52
4.328.050,44
3.706.408,22
3.141.751,06
2.634.924,24
2.185.643,62
1792.356,98
1.452.384,86
1.162.056,03
916.894,75
712.318,05
543.666,84
406.459,70

Atuarial Lida.

7.279.344,63
6.954.699,96
6.632.857,51
6.393.854,44

' 5.932.396,10

5.662.279,67
5.415.182,66
5.170.170,65
4.966.809,37
4.768.782,79
4.588.601,13
4.367.801,45
4.190.701,92
3.925.139,39
3.778.992,18
3571.533,70
3.418.461,22
3.266.189,67
3.025.276,05
2.907.887,68
2.780.336,35
2.604.053,92
2.414.696,68
2213.892,51
2.117.338,89
2.025.342,05
1.930.537,35
1.833.372,00
1.734.323,10
1.633.879,02
1.532.550,82
1.430.881,13
1.329.403,65

| 1.208.747,88
1.129.507,22

1.032.269,23
937.593,88
846.010,54
758.031,54

| 674.153,37

594.842,08
520.501,21
451.448,37
387.903,10
329.994,06
277.766,89
231.179,21
190.093,85
154.279,20
123.422,64
97.151,19
75.094,80
56.829,72
41.924,55

Actuarial - Assessoria ¢ Consultoria
Rua Comendedar Armdja, 143 Corg. 101 Centro CB B0420-500 Curitiba PR Tewfone »55 {41) 3322-2110
cmm ?snumomm

) A 0-B e 2023 Dat -Base: 31/12/2022

7.905.408.80
9.060.303,15
10.403.758,15
11.368.877,14
13.353.445,00
14.656.252,84
15.468.192,88
16.508.898,47
17.513.890,11
18.006.554,85

 18.455.156,79
19.121.822,60

10.526.758,87
20.365.754,82
20.362.387,45
20.588.001,97
20.553.304,61
20.443,352,14
20.668.553,02
20.429.733,18
20.022.485,63
19.763.726,40
19.538.166,01
19.271.763,61
18.529.470,65
17.726.767,49
16.898.630,30
16.048.716,78
15.181.005,84
14.299.837,07
13.409.796,44
12.515.770,26
11.622.765,31
10.736.047,30
9.860.901,97
9.002.617,64
8.166.391,02
7.357.260,59
6.580.098,14
5.839.522,65
5.139.749,28
4.484.450,31
3.876.602,07
3.318.505,12
2.811.757,00
2.357.157,35
1.954.464,41
1.602.263,13
1.298.105,66
1.038.633,39
819.743,56
637.223.25
486.837,12
364.535,15

00
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266.776,28

8.844,30 287.960,94 296.805,24 30.028,96
2078 5.883,41 205.284,84 211.168,25 20.824,26 190.343,99
2079 3.822,58 142.107,04 145.929,62 13.939,66 131.989,96
2080 2.345,12 95.229,63 97.574,75 8.980,49 88.594,26
2081 1.324,76 61.432,60 62.757,36 5.543,66 57.213,70
2082 681,71 37.765,37 38.447,08 3.248,53 35.198,55
2083 323,98 21.727,45 22.051,43 1.779,59 20.271,84
2084 142,45 11.424,44 11.566,89 898,53 10.668,36
2085 54,29 5.317,00 5.371,29 408,97 4.962,32
2086 16,31 2.081,34 2.097,65 157,88 1.939,77
2087 3,01 632,52 635,53 46,85 588,68
2088 0,17 132,29 132,46 9,51 122,95
2089 0,00 17,01 17,01 121 15,80
2090 0,00 153 1,53 0,10 143
2091 0,00 0,12 0,12 0,01 0,11
2092 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tabela 9. Comparativo de Gastos Anuais do Municipio:

_ i “Ano-Base: 2023 Data-Base: 31/ 12/2022
APORTESEM = " SEGREGAGAODE _  APORTES
ANO: 35ANOS DIFERENGA. | -AND = MASSASH T aBANOS e ST
2023  7.905.408,80 4.854,177,87 +3.051.230,93 2041 20.668.553,02 16.561.437,02 +4,107.116,00
2024  9.060.303,15 9.805.439,37 -745.136,22 2042 20.429.'(33,18 16.959.348,65 +3.470.384,53
2025 10.403.758,15 11.327.121,02 -923.362,87 2043 20.022.485,63 17.366.820,85 +2.655.664,78
2026 11.368.877,14 11.599.271,04 -230.393,80 2044 19.763.726,40 17.784.083,02 +1.979.643,38
2027 13.353.445,00 11.877.959,82 +1.475.485,18 2045 19.538.166,01 18.211.370,52 +1.326.795,49
2028 14.656.252,84 12.163.344,36 +2.492.908,48 2046 19.271.763,61 18.648_._924,39 +622.839,22
2029 15.468.192,88 12.455.585,81 +3.012.607,07 2047 18.529.470,65 19.096.990,97 -5667.520,32
2030 16.508.898,47 12.754.848,72 +3.754.049,75 2048 17.726.767,49 19.453.603,35 -1.726.835,86
2031 17.513.890,11 13.061.301,93 +4.452.588,18 2049 16.898.630,30 19.648.139,40 -2.749.59?,10
2032 18.006.554,85 13.375.118,01 +4.631.436,84 2050 16.048.716,78 19.844.620,94 -3.795.904,16
2033 18.455.156,79 13.696.474,05 +4.758.682,74 2051 15.181.005,84 20.043.067,05 -4.862.061,21
2034 19.121.822,60 14.025.550,96 +5.096.271,64 2052 14.299.837,07 20.243.497,68 ) -5.943.660,61
2035 19.526.758.87 14.362.534,58 +5.164.224,29 2053 13.409.796,44 20.445.932,72 -7.036.136,28
203__6 20.365.754,82 14.707.614,71 +5.658.140,11 2054 12.515.770,26 20.650.392,02 -8.134.621,76
2037 20.362.387,45 15.060.985,83 +5.301.401,62 2055 11.622.765,31 0,00 i +11.622.765,31
2038 20.588.001,97 15.422.847,05 +5.165.154,92 2056 10.736.047,30 0,00  +10.736.047,30&
2039 20.553.304,61 15.793.402,56 +4,759.902,05 2057 9.860.901,97 0,00 . +9.860.901,97 "
2040 20.443.352,14 16.172.861,30 +4.270.490,84 2058 9.002.617,64 0,00 +9.002.617,64 %
w
A principal vantagem da segregagao de massas é o fato de os aportes do Fundo§

-

em Reparticado (pagamento do déficit) serem definidos pela real necessidade a g
cada més ao contrario do outro modelo que dependente da aderéncia a umg'
estudo atuarial. Estes valores tendem a ser um pouco Menores do que 0?
estimado neste estudo devido a efetiva opgao dos servidores ativos ao beneficio g
e a eventuais falhas na base de dados.

g
g
g
g

9%
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Além disso, manter o equilibrio do Fundo em Capitalizagdo, que sera unico no
futuro do RPPS, é muito mais fécil e o plano terd margem para absorver todas
as dificuldades futuras com as variagdes do mercado financeiro.

A grande desvantagem deste modelo é que todo o aporte para cobertura da
insuficiéncia mensal do Fundo em Reparticdo devera impactar no indice de
pessoal do municipio.

Como j& dissemos, existem dezenas de formas de aplicar a modalidade de
segregacao de massas, mas diante das limitagdes da normatiza¢do, este
exemplo demonstra claramente com este tipo de financiamento se comporta.

Ressaltamos que para alterar a forma de financiamento do plano de previdéncia
do PORTOPREV, deverd ser observado os artigos 59 e 60 da Portaria
1.467/2022.

Art. 59. A implementagdo da segregagdo da massa ou sua eventual revisdo deve contemplar a
andlise de todos os aspectos relacionados & sua implantagdo, manutengéo e viabilidade de longo
prazo, levando em consideragdo os impactos para a gestéo do ente federativo a curto, meédio e longo
prazos, e estar embasada em estudo técnico de impacto administrativo, financeiro, patrimonial e
atuarial, que devera demonstrar:

| - a viabilidade or¢amentdria, financeira e fiscal para o ente federativo, na forma do art. 64;

Il - os resultados atuariais e respectivas proje¢des de receitas e despesas do RPPS por meio de
cendrios que possibilitem a comparagao entre a implantagdo de plano de amortizagao e do modelo
proposto de composigao dos fundos para a segregagdo da massa;

Il - a atualizagdo, amplitude e consisténcia da base cadastral;

|V - a aderéncia das hipdteses, na forma do art. 35;

V - que os valores dos compromissos do plano de beneficios foram devidamente aferidos e que 0
plano de custeio a ser estabelecido assegura o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

VI - a vinculagdo dos saldos de todos recursos financeiros do RPPS ao Fundo em Capitalizagdo e o
critério de alocacdo dos demais bens, direitos e ativos ao Fundo em Reparti¢do ou ao Fundo em
Capitalizacao, devendo ser observado que:

a) os recursos oriundos da compensacéo financeira entre os regimes previdencidrios deverao ser
alocados &s respectivas massas; e

b) as receitas decorrentes dos termos de acordo de parcelamento existentes deverao ser apropriadas
a cada fundo proporcionalmente aos valores das folhas de pagamento, sendo que 0s novos termos
eventualmente firmados deverédo ser elaborados distintamente; e

Vi - ter sido objeto de aprecia¢do pelo conselho deliberativo do RPPS.

§ 1° O estudo técnico a que se refere este artigo devera ser encaminhado a SPREV para andlise de
sua adequacao & exigéncia do equilibrio financeiro e atuarial acompanhado da lei de institui¢do da
segregacéao. <
§ 2° Caso seja identificado pela SPREV o ndo atendimento aos parametros previstos nesta Portaria, 2
o ente federativo devera apresentar nova proposta de segregagdo, de sua revisdo ou de plano de a
amortizagdo para sua aprovagao prévia, devendo garantir que os recursos continuem sendo vertidos 5
para a constituigdo de reservas do Fundo em Capitalizagdo até que seja implementada proposta o
adequada para equacionamento do déficit, na forma prevista em lei.
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Art. 60. A segregagdo da massa devera ser implementada em até 90 (noventa) dias da data da
publicacdo da lei de sua instituigdo, observando-se, a partir de sua implementagao, que:

| - devera ser realizada a alocagdo dos beneficidrios ao Fundo em Reparti¢do e ao Fundo em
Capitalizacao, considerando a massa existente na data da sua publicagdo;

Il - os saldos acumulados dos recursos financeiros do RPPS adicionados aos bens, direitos e demais
ativos destinados ao Fundo em Capitalizagdo deveréo ser a ele imediatamente vinculados e somente
poderdo ser utilizados para pagamento dos beneficiarios desse fundo;

Il - devera ser promovida a separagao orgamentdria, financeira e contabil dos recursos e obrigagbes

vinculados a cada um dos fundos; e

IV - fica vedada transferéncia de beneficidrios, recursos ou obrigagbes entre os fundos, nao se
admitindo, também, a previsdo da destinagado de contribuigbes de um grupo para o financiamento
dos beneficios do outro, ressalvada a revisdo da segregagdo de que trata o art. 62.

§ 1° Em caso de n3o atendimento ao disposto neste artigo, a segregagdo da massa instituida em lei
néo serd considerada instrumento apto ao equacionamento do déficit atuarial do RPPS.

§ 2° O ente federativo e a unidade gestora do RPPS deverao adequar procedimentos e sistemas,
especialmente relacionados as folhas de pagamento, aos controles contdbeis e financeiros e &
arrecadacéo das contribuigées, de forma a garantir a separagao orcamentaria, financeira e contabil
dos recursos do Fundo em Reparti¢do e do Fundo em Capitalizagao.

Cabe a diretoria do PORTOPREV, seus conselhos e o ente publico buscar a
solugdo mais adequada para atender a legislagao federal e principalmente,
estabelecer um sistema previdenciario equilibrado e perene para os servidores
publicos de Porto Ferreira e seus dependentes legais.

Por fim, salientamos que os resultados deste estudo atuarial séo extremamente
sensiveis & confiabilidade das informagdes financeiras e cadastrais fornecidas
e 4 eventuais variagdes das hipbteses e premissas utilizadas nos calculos e que,
modificacdes destes fatores, poderdo implicar variagoes substanciais nos
resultados apresentados.

Curitiba, 23 de maio de 2023.
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AUTOGRAFO N.° 66/2023.

Projeto de Lei Complementar n.° 19/2023, do Executivo.

“DISPOE SOBRE A IMPLEMENTACAO DA SEGREGACAO DE MASSAS DOS
SEGURADOS E BENEFICIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS PUBLICOS MUNICIPAIS DE PORTO
FERREIRA, RESPECTIVO PLANO DE CUSTEIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS". '

Art. 12 O equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Ferreira - PORTOPREV, de que trata a Lei Complementar n2 88, de
13 de novembro de 2009 e suas alteracdes, dar-se-& através da
implementacao da segregacdo da massa de seus segurados e
beneficiarios, na forma estabelecida nesta Lei Complementar,
observados os parametros definidos em normas gerais expedidas
pelo atual Ministério da Previdéncia Social. :

Art. 22 A contar da data de vigéncia desta Lei, os servidores
ativos, os aposentados e os pensionistas vinculados ao PORTOPREV
serao segregados em 2 (duas) massas, conforme segue:

| - Primeira massa de segurados e beneficiarios, que obedecers
ao regime financeiro de reparticéo simples e sera formada:

a) Pelos servidores ativos que tenham ingressado no servico
publico municipal até 31/12/2003 e seus respectivos dependentes.

b) Pelos aposentados até 31/12/2022 e nascidos apos
31/12/1962, bem como seus respectivos dependentes:;

c) Todos os pensionistas cujos beneficios tenham sido
concedidos até 31/12/2022;

Il - Segunda massa de segurados e beneficidrios, que
obedecera ao regime financeiro de capitalizacdo e sera formada:

a) Pelos servidores ativos, titulares de cargos de provimento
efetivo, submetidos ao Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira PORTOPREV, que
ingressaram ou venham a ingressar no servico publico municipal a
contar de 01/01/2004 e seus respectivos dependentes.

b) Pelos aposentados até 31/12/2022 e nascidos até
31/12/1962, bem como seus respectivos dependentes:

Paragrafo Unico. Na segregacdo dos aposentados e
pensionistas cujos beneficios foram concedidos a partir de
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01/01/2023, serdo observados os pardmetros definidos nos incisos |
e ll, alineas “a” e “b” deste artigo. ;

Art. 32 Em razao da segregagdo da massa de segurados ficam
criados, junto ao PORTOPREV, 02 (dois) fundos especiais instituidos
nos termos da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964, para a
administracao dos recursos financeiros e orcamentdrios, sem
alteracdo dos beneficios previdenciarios existentes, constituindo
unidades orcamentdrias da unidade gestora, a saber:

| - Fundo em Reparticdo: sistema estruturado, com base em
estudo atuarial, em que as contribuicbes a serem pagas pelo
Municipio, através dos érgdos dos Poderes Legislativo e Executivo,
inclusive de suas autarquias, pelos servidores ativos, servidores
aposentados e pensionistas vinculados ao PORTOPREV s3o fixadas
sem objetivo de acumulagcdo de recursos, sendo as insuficiéncias
aportadas pelo respectivo 6rgdo ou entidade, admitida a
constituicdo de fundo para-oscilacdo de riscos:

Il - Fundo em Capitalizagdo - sistema estruturado sob o regime
financeiro de capitalizacdo, com a finalidade de acumulacao de
recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de
beneficios do PORTOPREV, sendo o seu plano de custeio calculado
atuarialmente. ,

Paragrafo Unico. O Fundo em Reparticdo serd constituido por
um grupo fechado em extingéo, sendo vedado o ingresso de novos
segurados, os quais deverdo ser alocados no Fundo em
Capitalizacdo, observado o que disciplina o art. 2° desta Lei
Complementar.

Art. 42 O Fundo em Reparticdo serd formado para atender as
despesas previdenciérias e administrativas do PORTOPREV com os
servidores, aposentados e pensionistas da primeira massa, referidos
no inciso I, alineas “a”, “b” e “c” do artigo 2°. .

Pardgrafo Unico. Os recursos deste fundo originam-se das
seguintes fontes de custeio:

1 - pelas contribuig0es previdencidrias mensais e sobre o 13°
salario dos servidores ativos dessa massa: :

Il - pelas contribuigdes previdenciarias mensais e sobre o 13°
salario destes aposentados e pensionistas, incidentes sobre a
parcela dos proventos de aposentadorias e pensées gue superem o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS;
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lll - pelas contribuicbes previdenciérias patronais da Prefeitura,
Camara, autarquias publicas municipais, constituidas de recursos
dos orcamentos desses Orgdos, em relacdo aos respectivos
segurados; : :

IV - pelas receitas oriundas da compensacdo previdenciaria
obtidas, apés a implantagdo da segregacdo de massa, pela
transferéncia de .entidades publicas de previdéncia federal,
estaduais ou municipais e do Regime Geral de Previdéncia Social,
em relagdo aos beneficidrios deste fundo, excetuando-se os
montantes de estoque e fluxo acumulado relativos aos beneficios
concedidos antes da implementacdo da segregacio de massas, seja
de qualquer fundo; :

V - pelas receitas decorrentes de aplicacbes financeiras e
receitas patrimoniais dos recursos vinculados a este fundo:

VI - pelos recursos constituidos pela reserva minima do fundo
em reparticao e seus rendimentos; : '

VIl - pelos recursos repassados pelo Municipio ao PORTOPREV
para pagamento de eventuais insuficiéncias financeiras:

VIIl - pelos juros, atualizagdo monetédria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, sem relacao aos
beneficiarios deste fundo; \

IX - pelos recursos repassados pela Prefeitura, Camara e
autarquias municipais para custeio das despesas administrativas do
PORTOPREYV, dos segurados e beneficiarios vinculados & este fundo:

X - pelos repasses provenientes dos Acordos de Confissdo e
Parcelamento de Débitos Previdenciarios celebrados com o
PORTOPREYV até o dia anterior a vigéncia desta Lei Complementar e
0s que vierem a ser celebrados em virtude de débitos referentes 3
massa deste fundo;

Xl - pelos juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, em relacdo aos
beneficiarios desta massa;

Xil - Pela contribuicdo de outros entes da federacdo sobre a
remuneracao e 132 saldrio de servidores cedidos a esses entes,
relativos a massa deste fundo; ‘ -

Xl - Pela contribuicdo dos servidores em licenca sem
remuneracao para tratar de assuntos particulares, nos termos da
legislacao local referente aos segurados da massa deste fundo:

XIV - Pelas doacgdes, legados, aportes e outras receitas-
eventuais vinculadas a esse fundo.

XV - por eventuais contribuicdes adicionais:

XVI - outras receitas
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Art. 52 O Fundo em Capitalizacdo serd formado para atender as
despesas previdenciarias e administrativas do PORTOPREV com 0s
servidores, aposentados e pensionistas da segunda massa, referidos
no inciso |l, alinea “a” e “b” do artigo 29.

Paragrafo Unico: Os recursos deste fundo originam-se das
seguintes fontes de custeio:

I - pelas contribuigdes previdencidrias mensais e sobre o 13°
salario dos servidores ativos dessa massa:

Il - pelas contribuicbes previdencidrias mensais e sobre o 13°
salario destes aposentados e pensionistas, incidentes sobre a
parcela dos proventos de aposentadorias e pensées que superem o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS; :

Il - pelas contribuicbes previdenciarias patronais da Prefeitura,
‘Camara, autarquias publicas municipais, constituidas de recursos
dos orcamentos desses o6rgdos, em relacdo aos respectivos
segurados;

IV - pelas receitas oriundas da compensacdo previdenciéria
obtidas, apdés a implantacdo da segregacdo de massa, pela
transferéncia de entidades publicas de previdéncia federal,
estaduais ou municipais e do Regime Geral de Previdéncia Social,
em relagao aos beneficidrios deste fundo, inclusive os montantes de
estoque e fluxo acumulado relativos aos beneficios concedidos
antes da implementacdo da segregacdo de massas, seja de
qualquer fundo.

V - receitas decorrentes de aplicacées financeiras e receitas.
patrimoniais dos recursos vinculados a este fundo;

VI - Pelos aportes e/ou contribuicdes suplementares para
financiamento ou amortizacdo de déficit técnico apurado
atuarialmente, conforme Portaria MTP n? 1.467, de 02 junho de
2022 e/ou outro instrumento legal que vier altera-la e/ou substitui-
la; -
VIl - pelos recursos repassados pelo Municipio ao PORTOPREV
para pagamento de eventuais insuficiéncias financeiras:

VIII - pelos juros, atualizagdo monetéria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, sem relacdo aos
beneficiarios deste fundo;

IX - pelos recursos repassados pela Prefeitura, Cadmara e
autarquias municipais para custeio das despesas administrativas do
PORTOPREYV, dos segurados e beneficiarios vinculados a este fundo:

X - pelos repasses provenientes dos Acordos de Confissdo e
Parcelamento de Débitos Previdencidrios celebrados com o
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PORTOPREV até o dia anterior a vigéncia desta Lei Complementar e
0s que vierem a ser celebrados em virtude de débitos referentes a
massa deste fundo; :

Xl - pelos juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, em relacdo aos
beneficidrios desta massa;

Xll - Pela contribuicdo de outros entes da federagdo sobre a
remuneracao e 132 saldrio de servidores cedidos a esses entes,
relativos a massa deste fundo;

Xl - Pela contribuicdo dos servidores em licenca sem
remuneracao para tratar de assuntos particulares, nos termos da
-legislacao local referente aos segurados da massa deste fundo;

XIV - Pelas doacgdes, legados, bens, direitos e demais ativos de
qualquer natureza, desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do
fundo e a ‘adequacao do processo de andlise e afetacdo aos
principios que regem a Administracdo Publica, transferidos pela
Prefeitura, Camara e Autarquias Municipais ou por terceiros,
devidamente incorporados; .

XV - por eventuais contribuicées adicionais;

XVI - outras receitas.

Art. 62 Todos os recursos acumulados a partir da implantacao
da segregacao de massas, em razao do art. 42, serdo destinados
exclusivamente para pagamento dos beneficios da massa vinculada
ao Fundo em Reparticao e para o custeio da taxa de administragao
definida no art. 73 da Lei Complementar Municipal n2 88, de 13 de
novembro de 2009 e alteracdes posteriores

Art. 72 Todos os recursos acumulados a partir da implantacao
da segregacao de massas, em razao do art. 59, serdo destinados
exclusivamente para pagamento dos beneficios da massa vinculada
ao Fundo em Capitalizacao e para o custeio da taxa de
administracao definida no art. 73 da Lei Complementar Municipal n®
88, de 13 de novembro de 2009 e alteragdes posteriores.

Art. 82 As despesas administrativas do PORTOPREV serédo
rateadas na proporgao de 50% para cada fundo, observado o que
disciplina o art. 73 da Lei Complementar Municipal n2 88, de 13 de
novembro de 2009, e alteracdes posteriores.

Paragrafo Unico. As receitas decorrentes de aplicacbes
financeiras e receitas patrimoniais dos recursos vinculados a Taxa
de Administracao sdo a ela pertencentes, ndo se tratando de fonte

de custeio do Fundo de Capitalizacao e do Fundo de Reparticéo.
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Art. 92 Os saldos de todos os recursos financeiros do
PORTOPREV acumulados anteriormente 2 implementacdo da
segregacdao de massas, compreendendo 0s ativos financeiros,
compensacao previdencidria e outras receitas deverdo ser
vinculados ao Fundo em Capitalizacao para .fazer frente aos
compromissos desse grupo.

Art. 10. Fica vedada qualquer espécie de transferéncia de
segurados, recursos ou obrigacdes entre o Fundo em Reparticdo e o
Fundo em Capitalizacdo, bem como a previsdo ou destinacao de
recursos de um fundo para o financiamento dos beneficios do outro,
salvo, com prévia aprovagéo do érgdo competente do Ministério do
Trabalho e Previdéncia, ou outro érgdo que vier a substitui-lo.

Art. 11. Os fundos criados para suportar a segregacao de’
massas, nos termos desta Lei, terdo seus recursos orcamentarios,
financeiros e  patrimoniais registrados e contabilizados
separadamente pelo PORTOPREYV. '

Art. 12. Em razdo da segregacdo de massas, compete a
Prefeitura, Camara e Autarquias Municipais a separagao e
operacionalizacdo das folhas de pagamento dos servidores e os
depdsitos correspondentes das contribuicdes previdenciarias,
patronal, retencdes, aportes e eventuais parcelamentos e
reparcelamentos, observando-se os respectivos fundo em reparticdo
e fundo em capitalizacio.

Art. 13. A insuficiéncia financeira do Fundo em Reparticao e o
Fundo em Capitalizagdo criados por esta Lei serd o resultado da
diferenca entre o ativo do fundo, recursos 'previstos nesta Lei
devidamente arrecadados e as respectivas despesas com
pagamento de beneficios previdencidrios.

§ 12 Ocorrendo insuficiéncia- financeira, em qualquer dos
fundos, a responsabilidade pela sua cobertura sera do Municipio.

§ 22 A insuficiéncia financeira decorrente da aplicacio desta
Lei, em cada exercicio, serd incluida na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na Lei Orcamentdria Anual, observadas as
projecdes da reavaliagdo atuarial anual mais recente.
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§ 32 Os pagamentos de valores referentes as decisdes judiciais
transitadas em julgado originarias dos segurados enquadrados no
Fundo em Reparticdo, de que trata o inciso |, do artigo 2° desta Lei
Complementar serdo suportados integralmente com recursos
financeiros da Prefeitura, CAmara e Autarquias Municipais.

Art. 14 - Com o objetivo de assegurar recursos para o
pagamento de proventos de aposentadoria e pensbes concedidas
aos respectivos servidores e seus dependentes enquadrados no
Fundo em Reparticdo, em adicdo aos recursos de que trata o artigo
4°, fica criada a “Reserva Minima do Fundo em Reparticao”.

§ 12 A “Reserva Minima do Fundo em Reparticao” serd
constituida pela Prefeitura, Camara e autarquias municipais no .
prazo de 15 (quinze) a partir da. implementacéo da segregacdo de
“massas, em conta vinculada ao Fundo em Reparticao.

§ 22 A “Reserva Minima do Fundo em Reparticdo” representara
0 equivalente a 2 (duas) folhas de pagamento bruta dos servidores
aposentados e pensionistas do Fundo em Reparticdo e serd
constituido pelo aporte inicial de que trata o paragrafo anterior, por’
eventuais sobras desse fundo e complementado, se necessario, pela
Prefeitura, Camara e Autarquias Municipais.

§ 32 O PORTOPREYV ficaré responséavel pela abertura de conta
bancaria e contébil destinada ao registro da “Reserva Minima do
Fundo em Reparticdo”, bem como, ‘a manutencdo dos valores
provenientes das sobras deste Fundo.

§ 42 O valor da insuficiéncia financeira mensal devida pela
Prefeitura, Camara e Autarquias Municipais ao Fundo em Reparticao
sera controlado pelo PORTOPREV por poder, 6érgdo e entidade,
considerando os valores das contribuicbes e das  folhas de
pagamento dos respectivos servidores aposentados e pensionistas.

§ 52 Na utilizacao dos recursos financeiros da “Reserva Minima
do Fundo em Reparticdo” para cobertura de eventual insuficiéncia
financeira do Fundo em Reparticdo, ficam a Prefeitura, Camara e
Autarquias Municipais responséaveis pela reposicao integral dos
valores que utilizarem no prazo méaximo de até 20 (vinte) dias,
contados a partir da notificacdo expedida pelo PORTOPREV com a
indicacdao do valor a ser aportado, observado o gue disciplina o
paragrafo anterior.

Av. Eng. Nicolau de Vergueiro Forjaz, 1068 - Fone (19) 3581-1022
CEP 13660-005 - Porto Ferreira — SP
e-mail: camaraportoferreira@camaraportoferreira.sp.gov.br
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§ 62 O nao repasse dos valores de que, trata o paragrafo
anterior no prazo estipulado, caracteriza mora e, por via de
consequéncia, acarreta a incidéncia de juros moratérios de 1% (um
por cento) ao més e multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do
débito.

§ 72 Os valores da “Reserva Minima do Fundo em Reparticdo”
serao aplicados no mercado financeiro nos termos das normas
legais atinentes, em ativos de baixo risco e liquidez imediata,
observadas as premissas da Politica de Investimento, mediante
previa analise do Comité de Investimento e deliberacdo do Conselho
de Administracdo do PORTOPREV.

Art. 15 As reavaliagdes atuariais anuais deverdo apurar,
separadamente:

| - Para o Fundo em Reparticdo: o resultado atuarial e as
projecdes atuariais de receitas e despesas:

Il - Para o Fundo em Capitalizacao: o resultado atuarial, o plano
de custeio necessdrio e as projecdes atuariais de receitas e
despesas.

Art. 16 A Prefeitura, Prefeitura, Camara, autarquias publicas
municipais deverao: :

| - lancar mensalmente em titulos préprios de sua
contabilidade, de forma discriminada, os fatos geradores de todas
as contribuicbes, o montante das quantias descontadas, as
contribuicoes e os totais recolhidos, de forma separada por massa
de segurados. :

Il - prestar ao PORTOPREV, 6rgdo gestor do RPPS, todas as
informagdes cadastrais, financeiras e contdbeis de interesse da
mesma, bem como os esclarecimentos necessarios a fiscalizacdo de
forma separada por massa de segurados. :

Il - informar, mensalmente, ao PORTOPREV, os valores
individualizados da contribuicdo previdencidria descontadas de seus
servidores de forma separada por massa de segurados.

Paragrafo Unico: A folha de pagamento de forma separada por
massa de segurados devera discriminar:

| - nomes dos segurados, bem como indicacdo de seus
registros; :

Il - cargo ocupado pelos segurados constantes da relacéo;

lll - parcelas integrantes da remuneracao;

IV - parcelas nao integrantes da remuneracao;

Av. Eng. Nicolau de Vergueiro Forjaz, 1068 — Fone (19) 3581-1022
-CEP 13660-005 - Porto Ferreira— SP
e-mail: camaraportoferreira@camaraportoferreira.sp.gov.br
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V - descontos legais.

Art. 17 Os repasses das contribuicées devidas ao PORTOPREV
deverdao ser separados por massa de segurados, feitos em
documentos préprios, contendo as seguintes informacdes:

| - identificacdo do responséavel pelo recolhimento, competéncia
a que se refere, base de calculo da contribuicdo recolhida,
contribuicdo dos segurados, separados e discriminados por massa,
contribuicdo da entidade, dedugbes de beneficios pagos
diretamente e, se repassadas em atraso, os acréscimos; e

Il - comprovacdo de recibo de depédsito ou recibo do
PORTOPREV.

§ 12 Em caso de parcelamento devera ser utilizado documento
distinto para o recolhimento, identificando o termo de acordo, o
. nimero da parcela e a data de vencimento.

§ 292 Outros repasses efetuados ao PORTOPREV, inclusive
aportes ou contribuicdes complementares para cobertura de
insuficiéncia financeira, também deverdo ser efetuados em
documentos distintos.

Art. 18. Esta Lei Complementar entrard em vigor em
01.01.2024, ocasiao que sera revogada a Lei Complementar n° 256,
de 09 de dezembro de 2021, que trata da aliquota de contribuicdo
patronal suplementar.

Plenario Syrio Ignatios, 31 de outubro de 2.023.

SERGIQO RODRIGO DE  Assinado de forma digital por SERGIO

RODRIGO DE OLIVEIRA:26128957870

OLIVEIRA:26128957870 Dados: 2023.10.31 08:45:07 -03'00'

SERGIO RODRIGO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE
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Oficio n° 738/2023

Porto Ferreira, 31 de outubro-de 2023.

Exmo Sr.

ROMULO LUIS DE LIMA RIPA
DD. Prefeito Municipal

nesta; :

Assunto: Autégrafos n°s 66/2023, 67/2023 e 68/2023 —|

Senhor Prefeito,

Pelo presente, encaminho a Vossa Exceléncia os AUTOGRAFOS
N.°s 66/2023, 67/2023 e 68/2023, referente aos Projeto de Lei Complementar n°
19/2023 e Projeto de Lei N° 35/2023, do Executivo e Projeto de Lei Com_plémentar N°
04/2023, da Mesa da Camara, respectivamente, deliberados na 39* Sessfio Ordinéria,

realizada em .30\.de outubro de 2023.

Aproveito-me-da oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia

0s meus protestos de elevada estima e distinta considerac3o.

SERGIO RODR}GO DE Assinado de forma digita! por SERGIO

RODRIGO DE OLIVEIRA:26128957870

OLIVEIRA:26128957870 Dados: 2023.10.31 08:39:44 -0300"

SERGIO RODRIGO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE

Av. Eng. Nicolau de Vergueiro Forjaz, 1068 = Fone (19) 3581-1022
CEP 13660-005 - Porto Ferreira— SP
e-mail: camaraportoferreira@camaraportoferreira.sp.gov.br
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LEI COMPLEMENTAR N2 306, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023.

“DISPOE _ SOBRE A
IMPLEMENTACAO DA
SEGREGACAO DE MASSAS DOS
SEGURADOS E BENEFICIARIOS DO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES  PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PORTO FERREIRA,
RESPECTIVO PLANO DE CUSTEIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Rémulo Lufs de Lima Ripa, Prefeito do Municipio de Porto Ferreira,
Estado de Sao Paulo.

Faco saber, em cumprimento aos termos da Lei Organica do
Municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° O equilibrio financeiro e atuarial do Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto
Ferreira - PORTOPREV, de que trata a Lei Complementar n? 88, de 13
de novembro de 2009 e suas alteracdes, dar-se-& através da
implementacdo da segregacdo da massa de seus segurados e
beneficiarios, na forma estabelecida nesta Lei Complementar,
observados os parametros definidos em normas gerais expedidas pelo
atual Ministerio da Previdéncia Social.

Art. 29 A contar da data de vigéncia desta Lei, os servidores ativos,
0s aposentados e os pensionistas vinculados aoc PORTOPREV serdo
segregados em 2 (duas) massas, conforme segue:

I - Primeira massa de segurados e beneficidrios, que obedecera ao
regime financeiro de reparticdo simples e sera formada:

a) Pelos servidores ativos que tenham ingressado no servico
publico municipal até 31/12/2003 e seus respectivos dependentes

b) Pelos aposentados até 31/12/2022 e nascidos apds 31/12/1962,
bem como seus respectivos dependentes;

CNPJ: 45.339.363/0001-94
Praca Cornélio Procopio, n° 90 - Centro - Porto Ferreira, SP - CEP: 13460-000
Fone: (19) 3589-5201 / 3589-5202 / 3589-5203
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c) Todos os pensionistas cujos beneficios tenham sido concedidos
até 31/12/2022;

Il - Segunda massa de segurados e beneficiarios, que obedecera
ao regime financeiro de capitalizacao e sera formada:

a) Pelos servidores ativos, titulares de cargos de provimento
efetivo, submetidos ao Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de Porto Ferreira PORTOPREV, que
ingressaram ou venham a ingressar no servigo publico municipal a
contar de 01/01/2004 e seus respectivos dependentes.

b) Pelos aposentados até 31/12/2022 e nascidos até
31/12/1962, bem como seus respectivos dependentes;

Paragrafo Unico. Na segregacao dos aposentados e pensionistas
cujos beneficios foram concedidos a partir de 01/01/2023, serao
observados os parametros definidos nos incisos | e ll, alineas “a” e “b”
deste artigo.

Art. 32 Em razao da segregacao da massa de segurados ficam
criados, junto ao PORTOPREV, 02 (dois) fundos especiais instituidos nos
termos da Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964, para a administragao
dos recursos financeiros e orcamentarios, sem alteracao dos beneficios
previdenciarios existentes, constituindo unidades orgamentarias da
unidade gestora, a saber:

| - Fundo em Reparticao: sistema estruturado, com base em
estudo atuarial, em que as contribuicdes a serem pagas pelo Municipio,
através dos d6rgaos dos Poderes Legislativo e Executivo, inclusive de
suas autarquias, pelos servidores ativos, servidores aposentados e
pensionistas vinculados ao PORTOPREV sao fixadas sem objetivo de
acumulacao de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo
respectivo 6rgao ou entidade, admitida a constituicao de fundo para
oscilacao de riscos;

Il - Fundo em Capitalizacdo - sistema estruturado sob o regime
financeiro de capitalizacdo, com a finalidade de acumulacao de
recursos para pagamento dos compromissos definidos no plano de
beneficios do PORTOPREV, sendo o seu plano de custeio calculado
atuarialmente.

Paragrafo Unico. O Fundo em Reparticao sera constituido por um
grupo fechado em extingao, sendo vedado o ingresso de novos

CNPJ: 45.339.363/0001-94
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segurados, 0s quais deverao ser alocados no Fundo em Capitalizacao,
observado o que disciplina o art. 2° desta Lei Complementar.

Art. 42 O Fundo em Reparticao sera formado para atender as
despesas previdenciadrias e administrativas do PORTOPREV com os
servidores, aposentados e pensionistas da primeira massa, referidos
no inciso |, alineas “a”, “b” e “c” do artigo 2°.

Paragrafo unico. Os recursos deste fundo originam-se das
seguintes fontes de custeio:

| - pelas contribuicdes previdenciarias mensais e sobre o 13°
salario dos servidores ativos dessa massa;

Il - pelas contribuicdes previdenciarias mensais e sobre o 13°
salario destes aposentados e pensionistas, incidentes sobre a parcela
dos proventos de aposentadorias e pensdes que superem o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS;

il - pelas contribuicbes previdenciarias patronais da Prefeitura,
Camara, autarquias publicas municipais, constituidas de recursos dos
orcamentos desses 6rgaos, em relacao aos respectivos segurados;

IV - pelas receitas oriundas da compensacao previdenciaria
obtidas, apdés a Iimplantacdo da segregacdo de massa, pela
transferéncia de entidades publicas de previdéncia federal, estaduais
ou municipais e do Regime Geral de Previdéncia Social, em relacao aos
beneficiarios deste fundo, excetuando-se 0s montantes de estoque e
fluxo acumulado relativos aos beneficios concedidos antes da
implementacao da segregacaoc de massas, seja de qualguer fundo;

V - pelas receitas decorrentes de aplicacdes financeiras e receitas
patrimoniais dos recursos vinculados a este fundo;

VI - pelos recursos constituidos pela reserva minima do fundo em
reparticao e seus rendimentos;

VIi - pelos recursos repassados pelo Municipic ao PORTOPREV para
pagamento de eventuais insuficiéncias financeiras;

Vili - pelos juros, atualizacao monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, sem relacao aos
beneficiarios deste fundo;

IX - pelos recursos repassados pela Prefeitura, Camara e
autarquias municipais para custeio das despesas administrativas do
PORTOPREV, dos segurados e beneficiarios vinculados a este fundo;

X - pelos repasses provenientes dos Acordos de Confissao e
Parcelamento de Débitos Previdencidrios celebrados com o

3
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PORTOPREYV até o dia anterior a vigéncia desta Lei Complementar e os
gue vierem a ser celebrados em virtude de débitos referentes a massa
deste fundo;

Xl - pelos juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, em relagao aos
beneficiarios desta massa;

Xll = Pela contribuicdo de outros entes da federacao sobre a
remuneracdao e 132 salario de servidores cedidos a esses entes,
relativos a massa deste fundo;

Xlll - Pela contribuicao dos servidores em licenca sem
remunerac¢ao para tratar de assuntos particulares, nos termos da
legislacao local referente aos segurados da massa deste fundo;

XV - Pelas doacoes, legados, aportes e outras receitas eventuais
vinculadas a esse fundo.

XV - por eventuais contribuicoes adicionais;

XVI - outras receitas

Art. 52 O Fundo em Capitalizacdo seréd formado para atender as
despesas previdenciarias e administrativas do PORTOPREV com os
servidores, aposentados e pensionistas da segunda massa, referidos
no inciso Ii, alinea “a” e “b” do artigo 22.

Paragrafo Unico: Os recursos deste fundo originam-se das
seguintes fontes de custeio:

| - pelas contribuicdes previdenciarias mensais e sobre o 13°
salario dos servidores ativos dessa massa;

I - pelas contribuicdes previdenciarias mensais e sobre o 13°
salario destes aposentados e pensionistas, incidentes sobre a parcela
dos proventos de aposentadorias e pensdes que superem o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS;

IIl - pelas contribuicdes previdenciarias patronais da Prefeitura,
Camara, autarquias publicas municipais, constituidas de recursos dos
orgcamentos desses 6rgados, em relacao aos respectivos segurados;

IV - pelas receitas oriundas da compensacdo previdenciaria
obtidas, apdés a implantacdo da segregacao de massa, pela
transferéncia de entidades publicas de previdéncia federal, estaduais
ou municipais e do Regime Geral de Previdéncia Social, em relagao aos
beneficiarios deste fundo, inclusive os montantes de estoque e fluxo
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acumulado relativos aos beneficios concedidos antes da
implementacao da segregacao de massas, seja de qualquer fundo.

V - receitas decorrentes de aplicacdes financeiras e receitas
patrimoniais dos recursos vinculados a este fundo;

VI - Pelos aportes e/ou contribuicbes suplementares para
financiamento ou amortizagcao de déficit técnico apurado
atuarialmente, conforme Portaria MTP n? 1.467, de 02 junho de 2022
e/ou outro instrumento legal que vier altera-la e/ou substitui-la;

VIl - pelos recursos repassados pelo Municipio ao PORTOPREV para
pagamento de eventuais insuficiéncias financeiras;

VIll - pelos juros, atualizacdo monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, sem relacao aos
beneficiarios deste fundo;

IX - pelos recursos repassados pela Prefeitura, Camara e
autarquias municipais para custeio das despesas administrativas do
PORTOPREV, dos segurados e beneficiarios vinculados a este fundo;

X - pelos repasses provenientes dos Acordos de Confissao e
Parcelamento de Débitos Previdenciarios celebrados com o
PORTOPREV até o dia anterior a vigéncia desta Lei Complementar e os
gue vierem a ser celebrados em virtude de débitos referentes a massa
deste fundo;

Xl - pelos juros, atualizagdo monetaria e multas por mora no
pagamento de quantias devidas ao PORTOPREV, em relacdao aos
beneficiarios desta massa;

XIl - Pela contribuicdo de outros entes da federacao sobre a
remuneracao e 139 saldrio de servidores cedidos a esses entes,
relativos a massa deste fundo;

Xl - Pela contribuicao dos servidores em licenca sem
remuneracao para tratar de assuntos particulares, nos termos da
legislacao local referente aos segurados da massa deste fundo;

XIV - Pelas doacgdes, legados, bens, direitos e demais ativos de
gualquer natureza, desde que garantidas a solvéncia e a liquidez do
fundo e a adequacao do processo de analise e afetagao aos principios
que regem a Administracdo Publica, transferidos pela Prefeitura,
Camara e Autarquias Municipais ou por terceiros, devidamente
incorporados;

XV - por eventuais contribuicdes adicionais;

XVI - outras receitas.
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Art. 62 Todos os recursos acumulados a partir da implantacao da
segregacao de massas, em razao do art. 49, serdao destinados
exclusivamente para pagamento dos beneficios da massa vinculada ao
Fundo em Reparticao e para o custeio da taxa de administracao
definida no art. 73 da Lei Complementar Municipal n? 88, de 13 de
novembro de 2009 e alteracdes posteriores.

Art. 72 Todos os recursos acumulados a partir da implantacao da
segregacao de massas, em razao do art. 52, serdao destinados
exclusivamente para pagamento dos beneficios da massa vinculada ao
Fundo em Capitalizagcao e para o custeio da taxa de administracao
definida no art. 73 da Lei Complementar Municipal n? 88, de 13 de
novembro de 2009 e alteracdes posteriores.

Art. 82 As despesas administrativas do PORTOPREV serao rateadas
na proporcao de 50% para cada fundo, observado o que disciplina o
art. 73 da Lei Complementar Municipal n? 88, de 13 de novembro de
2009, e alteracdes posteriores.

Paragrafo unico. As receitas decorrentes de aplicagOes financeiras
e receitas patrimoniais dos recursos vinculados a Taxa de
Administracao sao a ela pertencentes, ndao se tratando de fonte de
custeio do Fundo de Capitalizacao e do Fundo de Reparticao.

Art. 92 Os saldos de todos os recursos financeiros do PORTOPREV
acumulados anteriormente a implementacdao da segregacao de
massas, compreendendo o0s ativos financeiros, compensagao
previdenciaria e outras receitas deverao ser vinculados ao Fundo em
Capitalizacao para fazer frente aos compromissos desse grupo.

Art. 10. Fica vedada qualquer espécie de transferéncia de
segurados, recursos ou obrigagdes entre o Fundo em Reparticao e o
Fundo em Capitalizacao, bem como a previsao ou destinacao de
recursos de um fundo para o financiamento dos beneficios do outro,
salvo, com prévia aprovacao do 6rgao competente do Ministério do
Trabalho e Previdéncia, ou outro érgao que vier a substitui-lo.

Art. 11. Os fundos criados para suportar a segregagao de massas,
nos termos desta Lei, terao seus recursos orcamentarios, financeiros e
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patrimoniais registrados e contabilizados separadamente pelo
PORTOPREV.

Art. 12. Em razao da segregacao de massas, compete a Prefeitura,
Camara e Autarquias Municipais a separacdo e operacionalizacdo das
folhas de pagamento dos servidores e os depdsitos correspondentes
das contribuicdes previdenciarias, patronal, retengbes, aportes e
eventuais parcelamentos e reparcelamentos, observando-se o0s
respectivos fundo em reparticao e fundo em capitalizacao.

Art. 13. A insuficiéncia financeira do Fundo em Reparticdo e o
Fundo em Capitalizagao criados por esta Lei seréd o resultado da
diferenca entre o ativo do fundo, recursos previstos nesta Lei
devidamente arrecadados e as respectivas despesas com pagamento
de beneficios previdenciarios.

§ 12 Ocorrendo insuficiéncia financeira, em qualquer dos fundos, a
responsabilidade pela sua cobertura seréa do Municipio.

§ 22 A insuficiéncia financeira decorrente da aplicacdo desta Lei,
em cada exercicio, sera incluida na Lei de Diretrizes Orcamentarias e
na Lei Orcamentaria Anual, observadas as projecdes da reavaliacao
atuarial anual mais recente.

§ 32 Os pagamentos de valores referentes as decisdes judiciais
transitadas em julgado origindrias dos segurados enquadrados no
Fundo em Reparticao, de que trata o inciso |, do artigo 2° desta Lei
Complementar serao suportados integralmente com recursos
financeiros da Prefeitura, Camara e Autarquias Municipais.

Art. 14. Com o objetivo de assegurar recursos para o pagamento
de proventos de aposentadoria e pensdes concedidas aos respectivos
servidores e seus dependentes enquadrados no Fundo em Reparticao,
em adicao aos recursos de que trata o artigo 4°, fica criada a “Reserva
Minima do Fundo em Reparticdo”.

§ 12 A “Reserva Minima do Fundo em Reparticdo” sera constituida
pela Prefeitura, Camara e autarquias municipais no prazo de 15
(quinze) a partir da implementacao da segregacao de massas, em
conta vinculada ao Fundo em Reparticao.
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§ 22 A “Reserva Minima do Fundo em Reparticao” representara o
equivalente a 2 (duas) folhas de pagamento bruta dos servidores
aposentados e pensionistas do Fundo em Reparticdo e sera constituido
pelo aporte inicial de que trata o paragrafo anterior, por eventuais
sobras desse fundo e complementado, se necessario, pela Prefeitura,
Camara e Autarquias Municipais.

§ 32 O PORTOPREYV ficara responsavel pela abertura de conta
bancéria e contabil destinada ao registro da “Reserva Minima do Fundo
em Reparticao”, bem como, a manutencao dos valores provenientes
das sobras deste Fundo.

§ 42 O valor da insuficiéncia financeira mensal devida pela
Prefeitura, Camara e Autarguias Municipais ao Fundo em Reparticao
serd controlado pelo PORTOPREV por poder, d6rgao e entidade,
considerando os valores das contribuicdes e das folhas de pagamento
dos respectivos servidores aposentados e pensionistas.

§ 52 Na utilizacdo dos recursos financeiros da “Reserva Minima do
Fundo em Reparticdo” para cobertura de eventual insuficiéncia
financeira do Fundo em Reparticdo, ficam a Prefeitura, Camara e
Autarquias Municipais responsaveis pela reposigao integral dos valores
que utilizarem no prazo maximo de até 20 (vinte) dias, contados a
partir da notificacdo expedida pelo PORTOPREV com a indicacao do
valor a ser aportado, observado o que disciplina o paragrafo anterior.

§ 62 O ndo repasse dos valores de que trata o paragrafo anterior
no prazo estipulado, caracteriza mora e, por via de consequéncia,
acarreta a incidéncia de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més
e multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor do debito.

§ 72 Os valores da “Reserva Minima do Fundo em Reparticao”
serao aplicados no mercado financeiro nos termos das normas legais
atinentes, em ativos de baixo risco e liquidez imediata, observadas as
premissas da Politica de Investimento, mediante previa analise do
Comité de Investimento e deliberacdao do Conselho de Administragao
do PORTOPREV.
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Art. 15 As reavaliacbes atuariais anuais deverao apurar,
separadamente:

I - Para o Fundo em Reparticao: o resultado atuarial e as projegoes
atuariais de receitas e despesas;

Il - Para o Fundo em Capitalizacao: o resultado atuarial, o plano de
custeio necessario e as projegoes atuariais de receitas e despesas.

Art. 16 A Prefeitura, Prefeitura, Camara, autarquias publicas
municipais deverao:

| - langar mensalmente em titulos proprios de sua contabilidade,
de forma discriminada, os fatos geradores de todas as contribuigdes, o
montante das quantias descontadas, as contribuicbes e os totais
recolhidos, de forma separada por massa de segurados.

Il - prestar ao PORTOPREV, drgao gestor do RPPS, todas as
informacdes cadastrais, financeiras e contabeis de interesse da
mesma, bem como os esclarecimentos necessarios a fiscalizagao de
forma separada por massa de segurados.

M - informar, mensalmente, ao PORTOPREV, os valores
individualizados da contribuigdo previdencidria descontadas de seus
servidores de forma separada por massa de segurados.

Paragrafo unico: A folha de pagamento de forma separada por
massa de segurados devera discriminar:

| - nomes dos segurados, bem como indicacao de seus registros;

Il - cargo ocupado pelos segurados constantes da relacao;

lll - parcelas integrantes da remuneragao;

IV - parcelas ndo integrantes da remuneracao;

V - descontos legais.

Art. 17 Os repasses das contribuicOoes devidas ao PORTOPREV
deverao ser separados por massa de segurados, feitos em documentos
préprios, contendo as seguintes informagoes:

| - identificacdo do responsdvel pelo recolhimento, competéncia a
que se refere, base de calculo da contribuicao recolhida, contribuicao
dos segurados, separados e discriminados por massa, contribuicao da
entidade, deducdes de beneficios pagos diretamente e, se repassadas
em atraso, 0s acréscimos; e

Il - comprovacao de recibo de depdsito ou recibo do PORTOPREV.
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§ 12 Em caso de parcelamento deverd ser utilizado documento
distinto para o recolhimento, identificando o termo de acordo, o
numero da parcela e a data de vencimento.

§ 22 Qutros repasses efetuados ao PORTOPREYV, inclusive aportes
ou contribuicbes complementares para cobertura de insuficiéncia
financeira, também deverao ser efetuados em documentos distintos.

Art. 18. Esta Lei Complementar entrara em vigor em 01.01.2024,
ocasiao que sera revogada a Lei Complementar n°® 256, de 09 de
dezembro de 2021, que trata da aliguota de contribuicdo
patronal suplementar.

Municipio de Porto Ferreira aos
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